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Satsinajumi

ANO Apvienoto Naciju organizacija

CNC Centrala vadibas sisteéma

EEA Norvégijas finansu instruments

ES Eiropas Savieniba

gab. gabals

FDM termoplastikata auklas kauseSana

3D tris dimensijas

EUR euro

1P izglitibas programma

min. miniites

m.g. macibu gads

ML Macibu Iidzeklu finans€jums

MK Ministru kabinets

NVA Nodarbinatibas valsts agentiira

km kilometri

m2 kvadratmetri

LMA Latvijas Makslas akadémija

LNKC Latvijas Nacionalais kulttiras centrs

PIKC Profesionalas izglitibas kompetencu centrs

RMDV Rezeknes Makslas un dizaina vidusskola

RRF Eiropas atveselo$anas un noturibas mehanisma

RTA Rézeknes Tehnologiju akadémija

SLS selektiva lazera kauséSana

skat. skattt

STEAM science, technology, engineering, art, mathematics (anglu val.)
STEAM ir izglitojoSa pieeja macibam apvienojot zinatni, tehnologijas,
inZenieriju, makslu un matematiku

SVID stipras, vajas puses, iespgjas un draudi

UNESCO United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (angju
Zalf.\fienoto Naciju Izglitibas, zinatnes un kultiiras organizacija

VAS Valsts akciju sabiedriba

VIAA Valsts izglitibas attistibas agentiira

VID Valsts ienémumu dienests

VKKF Valsts Kulttrkapitala fonds

VNI VAS “Valsts nekustamie 1pasSumi”
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Virtuala realitate




1. Izglitibas iestades stratégiskais virziens

1.1. Kopsavilkums

Rézeknes Makslas un dizaina vidusskola (turpmak - RMDV) atrodas Baznicas iela
34A, Reézekng, LV-4601.

RMDV ir nozimiga rado$i orientétu jaunieSu, profesionalu makslinieku un dizaineru
izglitibas un sadarbibas institticija. Skolai ir Tpasa loma Latgales kultiirvides attistiba. Gadu
gaita izveidotas tradicijas ir droSs pamats jaunam izaugsmes iesp&jam. Kopjot tradicijas un
ievieSot modularas izglitibas programmas, skola sniedz savu ieguldijumu kulttrizglitiba un

regiona kultirvides attistiba.

RMDV darbojas jau vairak neka 60 gadus, 1959. gada ta uzsaka darbu ka Rigas lietiskas
makslas vidusskolas Rézeknes filiale. Sodien skola ir nozimigs Latgales kultiiras un izglitibas
centrs - profesionalas vidgjas izglitibas iestade, kur:

v licencétas un akredit€tas desmit 33 limena un septinas 35b Iimena

profesionalas izglitibas programmas;

v licencétas, bet v&l nav akreditétas septinas 33 Iimena (tai skaita 6 ir modularas
izglitibas programmas) un viena 35b Iimena modulara profesionalas izglitibas

programma dizaina un makslu joma;

¥ licencéta un akrediteéta profesionalas ievirzes izglitibas programma vizuali

plastiskaja maksla.

Profesionalas vidgjas izglitibas programmu izglitojamie parsvara ir no Latgales pilsétam un
novadiem, ka arT no Vidzemes (Aliksne, Gulbene, Madona). Profesionalas ievirzes izglitibas
programmu apgiist Rézeknes pilsétas un Rézeknes novada skoléni.

Izglitojamo skaits 2021./2022.m.g. — 402. Pedagogu skaits — 46.

RMDV darbiba tiek istenota atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam . RMDV
attistibas un investiciju stratégija (turpmak - stratégija) izstradata saskapa ar S$adiem

planoSanas dokumentiem un metodiskajam vadlinijam:

v Latgales stratégija 2030,

Likums “Profesionalas izglitibas likums”; MK noteikumi Nr.332 “Noteikumi par valsts profesionalas
vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu”; MK noteikumi Nr.144 , Profesionalas izglitibas
kompetences centra statusa pieskirSanas un anulé$anas kartiba”; MK noteikumi Nr.146 , Kartiba, kada noverte
arpus formalas izglitibas sisteémas apgiito profesionalo kompetenci”’; MK noteikumi Nr. 569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides kartibu”; MK noteikumi Nr.501 “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértésanas
organizgsanas kartiba”



v Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija ,,Latvija 2030,
v Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam,
v Valsts kulttirpolitikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam “Kultiirvalsts”,

v Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam “Nakotnes prasmes nakotnes

sabiedribai”,

v Ekonomikas ministrijas Informativais zinojums "Par darba tirgus vid&ja un ilgtermina

prognozeém"(2020),

v “Karjeras attistibas atbalsta pasakumu plana paraugs vispargjas vidgjas izglitibas
iestadém”, Izglitibas un zinatnes ministrija, 2019,

v “Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam”.

Izstradajot strat€giju, Tpasa uzmaniba veltita kulthrpolitikas pamatnostadném 2021.-2027.
gadam Kultirvalsts. RMDYV izvirzitie mérki saskanoti ar pamatnostadnu ceturto prioritati —
Talantu ataudze un kulturas darbinieku profesionala izaugsme. Merkis Nodrosinat
izglitojamo kompetenci atbilstosi darba tirgus prasibam saskan ar pamatnostadnés
paredz€tajam ricibam aktualiz€t izglitibas programmas un saturu, pielagojot to darba tirgus
prasibam. Savukart, mérkis Uzturét macibspéekos atvértibu parmainam un Veidot radosu vidi
paredz profesionalas izglitibas kompetencu centra izveidi, metodiska darba pilnveidosanu,
modernas infrastruktiiras izveidi un muzizglitibas attisttbu maksla un dizaina (skat. tabulu
1.4.1.).

Strat€gijas izstrades procesa nemtas vera ari Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2020.—2027.

gadam Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai, kur:

1. mérkis “Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orienteti pedagogi un akadémiskais
personals - starpnozaru un starpinstitiiciju sadarbibas uzlabosana”. RMDYV te tiek ieklauts ar
meérki “Uzturét macibspekos atvertibu parmainam”, kura ietvertas ricibas makslas un
izglitibas attistibai digitala vide, tehnologiju attistibai, profesionalu ataudzes sekmésanai. Lai
veicinatu izcilibu, skola paredz attistit starptautisko sadarbibu.

2. merkis “Miusdienigs, kvalitativs un uz darba tirgl augsti novert€tu prasmju attistiSanu
orientets izglitibas piedavajums” ir saskana ar RMDV meérki Veidot radosu vidi, kas paredz
skolas ka profesionalas izglitibas kompetences centra maksla un dizaina izveidi, metodiska

centra darbibas attistibu un izglitibas programmu pilnveidi.

Saskana ar pamatnostadnpu 3. mérki “Atbalsts ikviena izaugsmei” skola paredz sekmét
izglitojamo karjeras izaugsmi, attistit uznémeéjsp€jas, modernizet izglitibas programmas, lai
veidotu elastigu un ilgtsp€jigu izglitibas piedavajumu.

Stratégija izstradata, ieverojot ari Latgales planoSanas regiona attistibas programmas

2021.-2027. gadam 1.redakciju, kura ir noteikts stratégiskais virziens “Prasmes”, prioritate
“Ekselence”, apakSprioritatei 1.2.1. “Profesionalas izglitibas iestades”. Skolas mérki un



ricibas ieklaujas ari §is programmas apakSprioritate 1.2.3. “Muzizglitiba augstskolas un
profesionalas izglitibas iestad€s”, paredzot veikt metodisko darbu muzizglitiba un izstradajot
izglitibas programmas pieauguSajiem. RMDYV planotas aktivitates kultiirvides pilnveidoSanas
joma atbilst apaksSprioritatei 3.2.2. “R&zekne” - kultiiras projekti un starptautiska Itmena
notikumi biznesa, kultiirvésture, zinatn€ un sporta, izmantojot starptautiskas saiknes. RMDV
istenotas Restauracijas izglitibas programmas pedagogi sagatavo specialistus programmas

riciba - kulturvesturiska mantojuma saglabasana un pieejamibas nodroSinasana.

1.2. RMDYV vizija, vértibas, unikalitate

Vizija: Vadosais kultiirizglitibas centrs Austrumlatvija.
Vértibas:

v Profesionalitate;

v Sadarbiba;

v Pozitiva attieksme;

Profesionalitate. Skolas pedagogi ir praktiz&josi makslinieki un sava nozare atziti specialisti.
Vertibas, ko skola sniedz izglitojamajiem - individuala pieeja izglitojama sp&ju attistibai,
radoSuma veicinasana, profesionalas iemanas darba ar jaunakajam tehnologijam, ka arl
iesp&jas karjeras attistibai.

Sadarbiba. Sadarbiba starp izglitibas programmam, dazadu tehnologiju pielietojums un
radoSa pieeja darbam sekmé makslas darbu un laikmetigu dizaina produktu izveidi. Darba
devéju, profesionalo organizaciju un vecaku iesaiste macibu procesa veicina izglitojamo
izaugsmeli.

Pozitiva attieksme. Pozitivisms visplasakaja nozimé€ un atvertiba parmainam, uztverot
izaicinajumus ka iesp&ju pilnveidoties, lauj realizét gan kolektiva kopigos, gan individualos
mérkus.

RMDV unikalitate - Latgales kultirmantojuma saglabasana un tradiciju transformacija
miusdieniga dizaina. Izglitibas programmas, kas skolu pozitivi atskir no citam makslas un
dizaina izglitibas iestadém: Restauracija, T€lnieciba (ietverta izglitibas programma
“Makslas™), Metala izstradajumu dizains un Keramikas izstradajumu dizains (ietvertas

modularaja programma “Produktu dizains™).

Latgales regions ar bagatigu latviskas dziveszinas kultirvésturisko mantojumu paver iesp&jas
mantojuma izp&tei. Skolas uzdevums ir $is originalas identitates saglabasana un
transformacija laikmetigos dizaina produktos. Tas iestradats Keramikas, Metala,
Tekstilizstradajumu dizaina, ka ar1 Restauracijas izglitibas programmas. Ar1 radoSajas
ekspedicijas padzilinati tiek pétits un analiz€ts Latgalei raksturigais, meklgjot jaunus
izpausmes un pielietojuma veidus.



Skolai ir 1pasa loma Latgales kultirvides attisttba. Gadu gaita veidotas tradicijas ir droSs
pamats jaunam izaugsmes iesp&jam. Norit darbs, lai apzinatu un pilnveidotu tas jomas, kas
RMDV atskir no citam Latvijas kultiirizglitibas skolam.

Izglitibas procesu dazado arT iesp&ja sadarboties ar Latgales veéstniecibu GORS, kultirvietu
“Luznavas muiza”, Latgales Kultiirvéstures muzeju, Dabas aizsardzibas parvaldi, Balvu un
Preilu muzejiem, ka ar1 iepazit restauracijas darbus sakralajas buves, istenot projektus radoso
pakalpojumu centra “Zeimuls”, izmantot R&zeknes Makslas namu un taja eksponétos
Latgales vecmeistaru darbus kop&ja macibu procesa.
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1.3. Strategiskie mérki 2021. - 2027. gadam

RMDYV turpmakajiem 7 gadiem ir izvirzijusi $adus stratégiskos mérkus prioritara seciba:
1. Kompetents izglitojamais:

v versts uz karjeras izaugsmi/talakizglitibu,

v spgj ieklauties darba tirgl/ uzsakt savu uznémejdarbibu,
v apguvis daudzpusigas kompetences/prasmes,

v spgj prakse pielietot digitalas prasmes.

2. Parmainam atveérts pedagogs:

<

augsta kvalifikacija/kompetence,
digitalas prasmes/zinasanas,

attistita kritiska domasana,

atvertiba parmainam,

profesionala izaugsme/talakizglitiba,

individuala radosa darbiba,

Y SR RN

komunikativas kompetences,
v empatija/sadarbiba.

3.Radosa vide:

v skolas infrastrukturas attistiba/éku modernizacija/energoefektivitates uzlabosana,
v radosas skolas vides izveide,

v misdienigu informacijas tehnologiju ievieSana,

v laikmetigas/transform&jamas izstazu zales izveide,

v lidzdaliba regiona kultiiras dzives organizésana.

Sie merki visprecizak iemieso vizija noteikto vado$a kultiirizglitibas centra statusa
sasniegSanu, jo paredz jaunu skolas €kas vizualo t€lu, apmierina vajadzibas péc &rtam,
gaisam, dizaina skolai atbilsto§am telpam, radoSo energiju raisos$am makslas darbnicam, ka
ari regiona nozimes izstazu zales izveidi. ArT pandémijas ietekmé noteiktie jaunie normativi
paredz prasibu péc labi ventilétam un plasam telpam.
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1.4. RMDYV ricibas un uzdevumi 2021. - 2027. gadam

Lai sasniegtu stratégiskos mérkus, RMDV paredz istenot $adus uzdevumus (skat. tabulu

1.4.1.).

Tabula 1.4.1. RMDYV strategiskas attistibas matrica

P RMDV misija ir radoSuma kompetenéu iesp&josana
S personigas labbatibas iegli$anai un sabiedribas koplabuma vairo3anai
Vizija (virsmérkis): Vados3ais kultQrizglitibas centrs Austrumlatvija
Misu vértibas: Profesionalitate Sadarbiba Pozitiva attieksme
ko RMDV ir cels, ka, attistot radoSumu, vairot personisko un sabiedribas labbatibu.
n ':;i:; Latgales kultGrmantojuma saglabasana un tradiciju transformacija masdieniga dizaina.
j Ms pozitivi atSkir restauracijas, metalmakslas, télniecibas un keramikas virziens.
1. Nodro3inat izglitojamo
Stratagiskie mérk:| [kompetenciatbilstodidarba [ |2, U2tureh mAcibspekos SOVErtibU f |3 vt ragosu vid
tirgus prasibam 0
AT g 3.1. lzveidot profesionalas izglitibas
devind1s 11 Sekm' &t izglitojamo karjeras 2:1.. Sekmét makslu un izglitibu kompetences centru (PIKC) m3ksl3
izaugsmi digitalavidé RIS
un dizaina
3 SH% P 3.2. Sekmét kvalitativu makslas
Uzdevumi 2:| |1.2. Attistit uzném@éjspéjas 2.2. Attistit tehnologijas dzivi regions
.| |1-3- Veikt izglitibas programmu ¢ PP - 1
Uzdevumi 3: modernizaciju 2.3. Veicinat profesionalu ataudzi | |3.3. Veidot iesaistodu parvaldi
Uzdevumi 4:| |1.4. Attistit mazizglitibu :a: Altﬂl el i PR 3.4, Attistit infrastruktiru

Katra no Siem mérkiem tiks ieviesti arT vienotie izglitibas sist€mas horizontalie kvalitates

parametri — zala domasana, ieklauSana, digitala vide.
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2. Esosas situacijas raksturojums

2.1. SVID analize

RMDV kolektivs defingjis Sadas skolas stipras un vajas puses, iesp€jas un draudus.

Tabula 2.1.1. RMDYV stipro, vajo pusu, iespéju un draudu analize

Stipras puses:

Radosa gaisotne.

Unikalas izglitibas programmas — Metala
izstradajumu dizains (Latgal€), Restauracija
(Latgal€), Makslas/telnieciba (Latvija).
Individuala pieeja izglitojamajam.

Aktiva pedagogu profesionala, radosa darbiba.
Profesionalas ievirzes filiales Rézeknes novada
(Kaunata, Sakstagala, Gaigalava).

Izglitibas p&cteciba: profesionala ievirze (Makslas
skola) — profesionala vidgja izglitiba — augstaka
izglitiba (Latvijas Makslas akadémijas Latgales
filiale).

Starptautiskas sadarbibas pieredze.

UNESCO sadarbiba.

Vajas puses:

Nolietojusies macibu €kas un dienesta viesnicas
infrastruktiira.

Nepietickams reflektantu skaits.

Zems macisanas prasmju [imenis.

Vajas valsts valodas prasmes reflektantiem.
Priekslaicigas macibu partraukSanas riski.

Zemas sekmes visparizglitojosajos macibu
priekSmetos.

Pedagogu kolektiva novecosanas.

Vaja pedagogu atvertiba parmainam.

Modernu tehnologiju un aprikojuma trikums.
Nepietickamas sveSvalodas prasmes pedagogiem.

Neatbilstosas darbnicu telpas.

Iespéjas:
PIKC statusa iegiiSana.
Motiveta reflektanta piesaiste kvalitativai atlasei.

Arégja finans&juma piesaiste eku energoefektivitates,
ugunsdros$ibas un vides pieejamibas uzlabosanai.

Miizizglitibas jomas metodiska darba uzlaboSana .

Latgales kultiiras piedavajuma veidoSana sadarbiba
ar citam kulttiras iestadem.

Draudi:

Demografiskas situacijas pasliktinasanas, jaunu
cilvéku aizplisana no regiona.

Pandémija, ierobezojumi kultiiras darbibai.

Dizaina izglitibas ievieSana visparizglitojosajas skolas.
Dizaina izglitibas programmu piedavajums citu
dibinataju profesionalas vidgjas izglitibas iestades.
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2.2. RMDY profesionalo izglitibas programmu raksturojums

Skolas stipras un unikalas programmas ir Restauracija, Makslas, Produktu dizains,
kuru attistibas pamats ir RMDV darbibas gados uzkrata pieredze. Jaunraditas vertibas ir
balstitas kultiiras mantojuma izzina, transformé&jot to miisdieniga dizaina.

Visas izglitibas programmas macibu process balstas nozares profesionalos. Pedagogi ir sava
nozar€ praktiz&josi makslinieki (gleznieciba, grafika, tekstils, t€lnieciba, metals, restauracija,
keramika u.c.).

Tabula Nr.2.2.1. Profesionalo izglittbas programmu raksturojums (2021)

Izglitibas tematiska | Profesionalas izglitibas Profesionalas izglitibas —_ o
a a q Yo = Izglitojamo skaits (uz
joma vai programmu | programmas nosaukums | programmas ilgums un iegiistama 01.10.2021.) PRoV 2
grupa kvalifikacija oktobra atskaite
Profesionala vidgja | Tekstilizstradajumu 4 gadi, 2 gadi, tekstilizstradajumu | 6
dizains dizaina specialists
Profesionala vidéja | Koka izstradajumu 4 gadi, 2 gadi, koka izstradajumu | 10
dizains dizaina specialists
Profesionala vidgja | Metala izstradajumu 4 gadi, 2 gadi, metala 4
dizains izstradajumu dizaina specialists
Profesionala vidéja | Keramikas izstradajumu | 4 gadi, 2 gadi, keramikas 2
dizains izstradajumu dizaina specialists
Profesionala vidéja | Produktu dizains 4 gadi, produktu dizainera 10
(modulara) asistents
Profesionala vidéja | Materialu dizains un 4 gadi, modes aksesuaru dizainera | 6
tehnologijas (modulara) | asistents
Profesionala videja | Makslas 4 gadi, ilustrators 15
Profesionala vidgja | Makslas 4 gadi, vizualas makslas 16
specialists
Profesionala vidgja | Foto dizains 4 gadi, 2 gadi, foto dizaina 16
specialists
Profesionala vidéja | Vizualas sazinas lidzeklu | 4 gadi, fotografs 5
maksla (modulara)
Profesionala vidgja | Vides dizains (t€lnieciba) | 4 gadi, 2 gadi, t€lniecibas objektu | 7
dizaina specialists
Profesionala vidéja | Apgérbu dizains 4 gadi, apgerbu dizaina specialists | 7
Profesionala vidéja | Apgérbu dizains 4 gadi, apgerbu dizainera 8
(modulara) asistents
Profesionala vidgja | Reklamas dizains 4 gadi, vizualas reklamas dizaina | 13
specialists
Profesionala vidgja | Reklamas 4 gadi, grafikas dizainera 6
dizains (modulara) asistents
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Profesionala vidéja | Restauracija 4 gadi, restauratora asistents 5

Profesionala vidéja | Restauracija 4 gadi, 2 gadi, koka konstrukciju | 9
(modulara) restauratora tehnikis
Profesionala ievirze | Vizuali plastiska maksla | 7 gadi, 5 gadi, aplieciba par 256

profesionalas ievirzes izglitibas
programmas apgtsanu

RMDV macibu procesa tiek apgiitas darba tirgii nepiecieSamas zinasanas un kompetences.

Veiksmigakie piemeri ir:

4

RMDV izglitojamo daliba valsts meéroga konkursos makslas, dizaina, jauno
profesionalu meistaribas konkursa LatviaSkills iegiitas godalgotas vietas un

atzinibas.
Atzinibas visparizglitojoSo macibu priekSmetu olimpiades regiona.

Luznavas muizas parka izveidots makslas objekts Abele - simbolisks stasts metala
par Baltijas valstu cilvéku likteniem II Pasaules kara.

Gaigalavas turisma centra Baka uzstadita velonovietne - Zivs asaka.

Sadarbiba ar Norvégijas profesionalas izglitibas centriem Arendalé Tstenots kopigs

projekts Rézeknes Zalas sinagogas atjaunosana.

Daliba daudzveidigos kultiiras pasakumos sadarbiba ar darba dev&jiem un
pasvaldibam.

Sienu gleznojumi pilséta.

Absolventu un pedagogu darbu retrospekcija izstadé Ars Longa Latgales veéstnieciba
GORS.

Ikgadgjas izglitojamo darbu izstades Latgales regiona un Latvija.

2.3. Absolventu turpmako gaitu analize

Kvalifikacijas ieguve absolventiem dod iesp€ju ieklauties darba tirgi uzreiz péc

skolas beigSanas. Apkopota pedgjo tris gadu statistika par absolventu turpmakajam gaitam

liecina, ka lielaka dala izv€las turpinat macibas augstakas izglitibas macibu iestad€s vai

talakizglitibas kursos - 48%, 45% iesaistas darba tirgt, bet 3% nav izdarfjusi savu izvéli vai

audzina bernus.

2.3.1. attels. RMDYV absolventu turpmakas gaitas (% ipatsvars)
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P&c skolas absolvésanas visbiezak sava profesija nodarbinati Metala izstradajumu dizaina un
Apgerbu dizaina izglitibas programmu absolventi.

Pedgjo gadu statistikas dati liecina, ka vid&ji 40% absolventu izv€las studét ar makslu vai
dizainu saistitu studiju virzienu: visbiezak Latvijas Makslas akadémija — modes dizainu,
Latvijas Makslas akadeémijas Latgales filialeé - restauraciju, t€lniecibu, glezniecibu, grafiku,
Daugavpils Universitaté - dizainu. Dala absolventu turpina studijas ari citu nozaru
augstskolas, izveloties vides zinatnes, uznémé&jdarbibas, marketinga, inovaciju vai

pedagogijas programmas.

Saskana ar VID datiem, Latvija kopuma biitiski pieaudzis darba vietu skaits dizaina joma, kas
saistits ar tehnologiju parzinasanu. Tie ir reklamas noformétaji, majaslapu dizaineri,
multimediju specialisti, mébelu, interjera, produktu, reklamas, ka ari grafikas dizaineri,
apliecinot, ka dizaina specialisti Latvija 2ir pieprasiti, un darbaspéka piedavajums ir
salidzinosi plaSs. Ari atalgojuma zina tadas profesijas ka interneta majaslapu dizaineri un

grafiskie dizaineri Latvija ir vislabak atalgoti .

Gan vizuali plastiskas makslas, gan dizaina izglitibas programmu absolventi integréjas ne
vien darba tirgl, kas tieSi saistits ar makslu un dizainu, bet arT razoSanas un pakalpojumu
sniegSanas jomas marketinga un komunikaciju agentiiras.

Kaut arT neliels, tacu stabils darba tirgus ir tadai specifiskai jomai ka restauracija.

Salidzinosi neliels skaits RMDV absolventu ir uzsakusi savu uznéméjdarbibu.

2020. gada Ekonomikas ministrijas Informativais zinojums par darba tirgu vid€ja un
ilgtermina prognozém apliecina, ka lidz 2027. gadam darba tirgii vislielakais pieprasijums
biis tiesi pec darbaspeka ar profesionalo vidgjo izglitibu praktiski visas izglitibas tematiskajas
grupas. Zinojuma uzsverts, ka ES lidz 2027. gadam tehnologiska progresa ietekmé 85% no
visiem darbiem biis nepiecieSamas vismaz pamata digitalas prasmes. Tas attiecas arT uz

Latvijas Kultiiras akadémijas Zinatniskas pétniecibas centrs Petijums par kultiirizglitibas 1stenosanas
pectecibu profesionalas ievirzes, profesionalas vidgjas izglitibas, augstakas izglitibas programmas un sagatavoto
specialistu skaita atbilstibu kultiiras nozares un radoso industriju darba tirgus prasibam Pirma karta, 2017. gads
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specialistiem ar profesionalo vid€jo izglitibu maksla un dizaina. Makslas attistiba digitala
vide, tas radiSanas un pardoSanas procesa modernizacija palielina pieprasijumu péc
maksliniekiem ar digitalajam un tehnologiskajam prasmém. ES vid&ja termina kultiiras
nozares planoSanas dokumentos? un nodarbinatibas prognozes noradits, ka maksliniekiem
nepiecieSamas daudzveidigas prasmes, lai spétu veikt gan radoSo darbu, gan attistit karjeru un
but kompetenti uznéméjdarbiba.

2.4. Nekustama ipaSuma un macibu materiali tehniskas bazes
raksturojums

Tabula 2.4.1. Nekustama ipasuma uzskaitijums un iss raksturojums 2020./2021.macibu gada

Nekustama ipaSuma Nekustama IpaSuma objekta < .
. m?2 . . . IpaSuma tiesibas
objekta adrese izmantoSanas veids
Baznicas iela 34A, Rézekne | 5656,50 Macibu eka _V alvs ts gekustamw
Tpasumi
18.Novembra iela 26, ?zsta_zujlams, Met.ala' ~ Rézeknes pilsetas
~ 195,70 izstradajumu dizaina izglitibas y
Rézekne _ pasvaldiba
programmas darbnicas
. . . 1 k i
Raina iela 9B, Rézekne 1442,1 Dienesta viesnica Y 2 VS s n.e ustamie
Tpasumi

Macibu €ka, ar teritorijas kop€jo platibu 5656,50 m2, atrodas Baznicas iela 34A, Rézekné.
Ekas ekspluatacijas uzsak3anas gads — 1980. Biives konstruktivie elementi — dzelzsbetons/
betons, bilves arsienas — kiegelu milris, biives jumts — rannila segums. Eka izvietotas macibu
telpas profesionalas vidgjas un profesionalas ievirzes izglitibas programmam. Ekas dala uz
liguma pamata tiek iznomata Latvijas Makslas akadémijas Latgales filialei, ieturot maksu par
telpu nomu un komunalajiem maksajumiem, saskana ar izstaditajiem rékiniem.

Skolas zalei ir nepiecieSama atjaunoSana, lai ta blitu izmantojama gan viet€jas, gan
starptautiskas nozimes kultiras pasakumiem. RMDV bibliotekai (77 m?2) nepiecieSama

modernizacija un jauna aprikojuma iegade.

Lidzas macibu korpusam esos$a dzelzsbetona garaza (249,8 m?2) tiek izmantota darba

materialu un aprikojuma uzglabaSanai.

Profesionalas ievirzes programmas Tstenosana notiek gan RMDYV telpas Baznicas iela 34A,
R&ézekn€, gan vairakas citas istenoSanas adres€s Latgales regiona — Kaunatas vidusskola
(adrese: Raznas iela 17, Kaunatas pagasts, R&zeknes novads, LV-4622), Gaigalavas
pamatskola (adrese: Skolas iela 3, Gaigalava, Gaigalavas pagasts, R&zeknes novads,
LV-4618) un Sakstagala Jana Klidz&a pamatskola (adrese: Sakstagals, Skolas iela 13,
Sakstagala pagasts, R€zeknes novads, LV-4638). Visas istenoSanas adreses ir nepiecieSamas

telpas un materiali tehniskais nodroSinajums. Saskana ar liguma nosacijumiem pasvaldiba
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nosaka maksu par telpu izmantoSanu, savukart, RMDV nosaka maksu izglitojamajiem par
izglitibas programmas apguvi.

Darbnicas Rézeknes Makslas nama. 1995. gada, pateicoties Kultiiras ministrijas atbalstam,
RMDV iegadajas eku - Makslas namu - viet§jas nozimes arhitektiiras pieminekli,
18.Novembra iela 26, Rézekné, teritorijas kop&ja platiba 195,70 m?2 kas kluvusi par skolas

macibu prakses bazi, kur izglitojamie veikusi izp€tes un restauracijas darbus.

Eka buvéta eklektikas stila, bagatigi rotata ar kokgriezumiem. Kop$ 2002. gada Makslas
nams ir pieejams plaSai sabiedribai. 2009. gada tas ir ieguvis Valsts nozimes koka
arhitektiras pieminekla statusu. 2014. gada nams pariet R&zeknes pils€tas paSvaldibas
Ipasuma, ko saskana ar vienosanos apsaimnieko RMDYV, sniedzot iesp&ju tur izvietot Latgales
glezniecibas ekspoziciju no Latgales Kultarvestures muzeja krajumiem (vismaz 200 makslas
darbi, ko radijusi vairak neka 20 pazistami un ari jauni autori). Ta ir plasaka Latgales
Kulturvéstures muzeja t€lotajmakslas kolekcija, kas sevi ietver vizualas makslas izpausmes
Latgalé no 20. gadsimta 20. gadiem lidz misdienam. R&zeknes Makslas nams ir vieta, ko
apmekle ne tikai pilsétnieki, bet arT ciemini un turisti. Lidztekus ta ir vieta, kur Makslas
dienas un citas radosas aktivitaté€s pulcgjas regiona gleznotaji, télnieki, keramiki, grafiki,
metalmakslinieki. Te notiek gan koncerti, simpoziji, plenéri un radosas darbnicas, gan
nodarbibas kultiirvéstures un makslas vestures macibu priekSmetos, gan makslas darbu

kopésana gleznoSanas nodarbibas.

Reézeknes Makslas nama teritorija atrodas RMDV Metala izstradajumu dizaina izglitibas
programmas darbnicas. Skolas investiciju un attistibas stratégijas ietvaros paredz&éta macibu
€kas atjaunoSana un macibu telpu paplasinasana, lai visas izglitibas programmas tiktu
istenotas vienkopus Baznicas iela 34A.

Dienesta viesnica. RMDV izglitojamajiem tiek nodroSinata dienesta viesnica Raina iela 9B,
Rézekné, teritorijas kopgja platiba 1442,1 m2. No 2009. gada eka nodota VAS VNI
parvaldiba, ekspluatacijas uzsaksSanas gads — 1961. Dzivoklu skaits — 64. Bives arsienu
materials — kiegelu miiris. Kop$ nodoSanas ekspluatacija nav veikta €kas atjaunoSana, tai
skaita energoefektivitates pasakumi, kas paaugstina €kas uzturéSanas izdevumus un maksu
par komunalajiem pakalpojumiem. Ekai nepiecieSama parbiive — siltina$ana, jumta maina un
telpu parbiive, nepiecieSams uzlabot evakuacijas iespgjas, izveidot @damtelpu 3.stava, atpitas
telpu 1.stava, bezvadu internetu, ka ar1 labiekartot dusas telpas. Paslaik sadzives apstakli
neatbilst kvalitativas vides prasibam.

Dienesta viesnica tiek izmantotas 64 gultasvietas (vienvietigas, divvietigas istabinas),
nodro§inati 11,27 m? uz vienu izglitojamo. Macibu iestades funkcion&Sanai un attistibai
nepiecieSams nodroSinat miusdienigu, kvalitates prasibam atbilstoSu dienesta viesnicas
pakalpojumu, jo to izmanto gandriz puse izglitojamo no Gulbenes, Madonas, Aliksnes,
Aizkraukles, Preiliem un citam pilsétam. Paredzot pakapenisku izglitojamo skaita

pieaugumu, prognozgjamais nepiecieSamo vietu skaits dienesta viesnica ir 80 gultasvietas.
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2.5. Macibu spéku raksturojums un attistiba

RMDV ir izglitibas programmu istenoSanai vajadzigais personals. Pedagogu izglitiba
un profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. Izglitibas iestade
2021./2022.macibu gada videjas profesionalas izglitibas programmas strada 36 pedagogi, 13
profesionalas ievirzes pedagogi, 6 pasniedz tikai visparizglitojosos macibu priekSmetus, 43 -

profesionalos macibu priekSmetus.
26 pedagogi ir ieguvusi magistra gradu, 2 macas magistrantiira.

NepiecieSams veicinat jaunu pedagogu piesaisti, jo RMDV 34% pedagogu ir vecuma virs 50
gadiem. Pedagogiska darba pieredze ir parneses vérta, tomér japieverS uzmaniba digitalo un
inovativo metozu pielietoSanas prasmém macibu procesa. Jaunajiem pedagogiem, kuru stazs
skola ir mazaks par 3 gadiem, nepiecieSams mentora atbalsts, lai sekmétu ievadiSanu darba
procesu. Tas ietver metodologisku atbalstu un pieredz€ balstitas apmacibas. No 2021./2022.

macibu gada RMDV pedagogu kolektivam pievienojusies tris jauni pedagogi.

Ir izstradats un tiek Tstenots pedagogu profesionalas pilnveides plans, tas regulari tiek

aktualizets. Pedagogi seko savai profesionalajai pilnveidei un izmanto talakizglitibas iespgjas.

Skola ir pedagogs, kurs ka papildu darbu veic karjeras konsultanta pienakumus, tris skolotaji

- mentori.

VisparizglitojoSo macibu priekSmetu pedagogi piedalas Rézeknes pilsétas [zglitibas parvaldes

metodiska centra rikotajos pasakumos.

Restauracijas izglitibas programmas profesionalo macibu priekSmetu pedagogi sadarbojas ar
Restauracijas centru Vilpa, kur §is izglitibas programmas pedagogi regulari stazgjas.
Informacijas apmainas Itment sadarbiba notiek ar Polijas Kultiras un nacionala mantojuma
ministrijas Kultlras strat€gijas un Eiropas lietu departamentu, lai nodro$inatu talakizglitibas

iesp€jas VarSavas Makslas akadémija.

Personala kvalifikacijas paaugstinaSana un pilnveide notiek atbilstosi RMDV specifikai:
pieredzes apmaina, darbs starptautisko izstazu, konkursu vért€Sanas komisijas Latvija un
Lietuva. Skolas vadiba piedalas LNKC un VIAA organizétajos tieSsaistes semindaros un
kursos, ka ar1 seko lidzi publikacijam par vadibas teorijas jautdjumiem. Pedagogi regulari
piedalas seminaros un konferences.

Macibu procesa aktuala pareja uz sasniedzamajiem rezultatiem (learning outcomes - jeb
kompetencu pieeja balstita izglitiba), modularo izglitibas programmu aprobacija, sadarbiba ar
darba devgjiem, nozaru ekspertiem, socialajiem partneriem un uznéméjdarbibas vidi, kas

prasa papildus zinasanas, prasmes un kompetences.

Skolas attistibai nozimiga darbinieku staz€Sanas Latvijas un Eiropas Savienibas dizaina,
makslas uzpémumos, jo tas sniedz neatsveramu profesionalas pilnveides pieredzi. StazéSanas
meérkis ir veicinat RMDV un nozares parstavju sadarbibu, sekmét starptautiskas pieredzes
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parnemsanu, veicinat viedoklu apmainu nozares profesionalu starpa, uzskatami un ar
praktiskiem piem@riem paradit uzp€mumu darbibu, izmantotas tehnologijas, iekartas,
materialus, aprikojumu, uznémumu kvalitates vadibas sistemu, darba drosibas praktisko
pielietojumu. Pieredzes apmaina pedagogi gist informaciju par Latvijas un citu valstu
macibu metodeém, procesa organizaciju, eksamenu saturu un zinasanu veérteéSanu.

Aktuali ir arT tadi jautajumi ka pedagogiska personala piesaiste un atlase, darba motivacijas
uzlaboSana, konfliktu un stresa situaciju risinasana, trauksmes c€l&ja funkciju nodroSinasana,
pozitiva psihologiska klimata attistiba kolektiva, vienotas komandas pilnveide un icksgjas
kultiiras stiprinasana.

3. RMDY ricibas plans

RMDV ricibas plans ir izstradats atbilstosi stratégiskajiem mérkiem, uzdevumos
raksturotas svarigakas darbibas un planotie projekti. Nemot véra to, ka Sobrid nav iesp&jams
konkreti paredz&t nakamajos periodos vidusskolai papildus pieskirto lidzeklu apméru, ka art
pieejamo argjo finans€juma apmeéru, vidusskola Ricibas plana istenoSana nems véra tai
attiecigaja perioda pieejamos lidzeklus un ricibas plana paredze€tie pasakumi tiks istenoti
vidusskolai apstiprinata finanséjuma ietvaros, vienlaikus izvertgjot iesp&jas veikt vidusskolas
esoso Iidzeklu optimizaciju. Taja skaita arT papildus audzeknu uznemsana tiks Tstenota, ja §im
mérkim tiks pieskirts papildus finans&jums.

3.1. NodroSinat izglitojamo kompetences atbilstoSi darba tirgus
prasibam

3.1.1. Sekmeét izglitojamo karjeras izaugsmi

Galvenais sasniedzamais rezultats $aja uzdevuma ir palielinat reflektantu skaitu, lai
nodrosinatu kvalitativu izglitojamo atlasi. Viens no virzieniem §1 uzdevuma veikSanai ir
RMDV Makslas skolas izglitojamo péctecibas nodroSinasana macibu turpinasanai videja
profesionalaja izglitiba, veicot izglitojamo un vecaku aptaujas, organizgjot kopigus karjeras
pasakumus, demonstréjot iesp&jas, ko dzivé paver radoSums apvienojuma ar tehnologiju
kompetenceém. Tada veida tiks sekmeéti arT labaki macibu rezultati un virziba uz izcilibu.

Uzdevuma ietvaros ir paredz&ti karjeras orientacijas pasakumi regiona, absolventu veiksmes
stastu prezentéSana sabiedribai, rikojot radoSas darbnicas ar mobilas prezentaciju darbnicas
palidzibu. Mobila prezentaciju meistardarbnica pievérstu vecaku un potencialo izglitojamo
uzmanibu RMDYV piedavatajam izglitibas programmam ar speciali aprikotu mikroautobusu
radoSo darbibu norisem (sikaka informdcija 3.2.2. nodald), aprikojot to ar vizualiem
informativiem materialiem, iekartam un instrumentiem, kas demonstrétu vidusskolas
piedavatas daudzveidigas izglitibas programmas.
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Lai veicinatu skolas izaugsmi un aktivizétu labas prakses piemé&ru publicitati, planots
iedibinat:

v balvu izglitojamiem “Gada sniegums” par macibu sasniegumiem, teicamam
sekmém, radoSo darbibu;

v balvu “Gada skolotajs” par sasniegumiem pedagogiskaja un radosaja darba un
skolai nozimigu iniciativu IstenoSanu;

v nominaciju “Gada darbinieks”, lai godinatu profesionalu un paSaizliedzigu
darbu.

Lai veicinatu izglitojamo komunikacijas un prezentacijas prasmes macibu laika, planots

iedibinat praksi veidot izglitojamo radoso darbu portfolio.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas audze€kpiem tiek sniegts karjeras izvéles
atbalsts, tadgjadi nodroSinot sagatavotus un ieinteresétus izglitojamos profesionalajai vidgjai
izglitibai. Sim mérkim skola organizé dazadus pasakumus:

karjeras dienu pasakumi pilsétas skolu jaunatnei,

v

v izglitibas programmu prezentacijas;

v profesionalas ievirzes izglitojamo tematiskas izstades pilsétas izglitibas iestadgs;
v

ikgadgja profesionalas ievirzes izglitojamo darbu izstade Latgales Kultiirvéstures
muzeja;
v tikSanas un parrunas ar vecako klasu izglitojamo vecakiem.

Lidz 2017. gadam profesionalas ievirzes izglitibas programma bija pieejama tikai Rézeknes
pilsétas bérniem. Attalums lidz skolai nelava novada b€rniem iesaistities profesionalas
ievirzes izglitibas programmas apguvé. No 2017./2018.m. g. RMDV macibu punktos
Rézeknes novada berniem ir iespgja ieglt kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibu.
Profesionalas ievirzes pamata macibu programma paredz 140 stundas vienai grupai pirmaja
macibu gada. Macibu stundu skaits pieaug katru gadu lidz 440 stundam ceturtaja macibu
gada. Lai uzturétu vienmérigu finansu pliismu, izglitojamie katra macibu punkta turpmak tiks
uznemti reizi trijos gados, katra punkta cita gada.

Skola ir noslégusi ligumu ar Rézeknes novada pasvaldibu par profesionalas ievirzes izglitibas
programmas Vizuali plastiskd maksla istenoSanu Rézeknes novada pasvaldibas dibinatas
izglitibas iestadeés Kaunatas vidusskola, Gaigalavas pamatskola un Sakstagala J.Klidzgja
pamatskola. Izglitojamo skaita palielinajums macibu punktos netiek planots, esoSais
izglitojamo skaits saskanots ar Rézeknes novada pasvaldibu un katra macibu gada sakuma
tiek slégta vienosanas ar R€zeknes novada izglitibas parvaldi.
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Profesionalas ievirzes izglitibas programma 2021. gada kopa macas 256 izglitojamie.
Strat€gijas darbibas perioda planots nodrosinat 21 izglitojamo grupu (vidgjais izglitojamo
skaits grupa Rézekné -12, macibu punktos -15).

(skat. tabulu 3.1.1.)

Tabula 3.1.1. Izglitojamo uznemsSanas prognoze profesionalds ievirzes izglitibas programmd Rézekné
un Rézeknes novada.

Macibu gads Uznemsana (grupas) Grupu skaits kopa Absolventi Izglttojamo
Rézekne | M a c 1 b u | Rézekne Miacibu (grupas) skaits kopa
punkti punkti
2020./2021. 2 0 17 5 3 250
2021./2022. 2 1 16 6 5 256
2022./2023. 2 2 16 5 4 256
2023./2024. 2 1 15 5 4 240
2024./2025. 3 1 15 6 2 256
2025./2026. 2 1 15 6 3 256
2026./2027. 2 1 15 6 3 256
2027./2028. 2 1 15 6 4 256

2022./2023. macibu gada planots istenot profesionalas ievirzes izglitibas programmu ar
kopgjo stundu skaitu 2090 (iepriekS 2455 st.), istenoSanas ilgums 7 gadi un izglitibas
programmu ar kop€jo stundu skaitu 1600 (iepriekS 1460 st.), istenoSanas ilgums 5 gadi, kas
veidos lidzeklu ekonomiju un nodro$inas izglitojamo skaita finansgéjumu.

RMDYV iegiist musdienigas, materiali nodroSinatas un estétiski sakartotas izglitibas iestades
veidolu, kas sekmé reflektantu piesaisti un audzeéknu radoSo izaugsmi macibu laika. Tas
veicina Makslas skolas audzgknu ieinteresétibu izglitibas turpinasana Rézeknes Makslas un
dizaina vidusskola. 2020./2021. Macibu gada Makslas skolu beidza 33 izglitojamie, no
kuriem 26% turpina macibas vidusskola. Planots ieklaut ari macibu punktu izglitojamos
vidusskolas organizétos kultiras pasakumos, sniedzot informaciju par vidusskola
pieejamajam tehnologijam un profesionalas izaugsmes iesp&jam.

Lai nodroSinatu izglitojamo péctecibu virzibai uz profesionalo izglitibu, planots istenot sadas
aktivitates:

v Radoso darbu portfolio, proti, Makslas skolu beidzot, izveidot savu radoSo darbu
portfolio un papildinat to, macoties vidusskola;
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v Organizét RMDYV reklamas kampanu, izstradajot skolas devizi, uzlabojot majaslapas
darbibu un izveidojot vizualos materialus;

v NodroSinat veiksmigi absolv&juso izglitojamo iesp€jas turpinat izglitibu vidusskola,
pamatojoties uz Makslas skolas beigSanas apliecibas vert€jumiem;

v Organizét aptaujas, lai noveérte€tu istenoto pasakumu efektivitati un iegitu
atgriezenisko saiti;

v Uzlabot izglitibas kvalitati profesionalas vidgjas izglitibas programmas, tai skaita
visparizglitojoSajos macibu priekSmetos, piedavajot ar1 fiziku un kimiju ka izvéles
macibu priekSmetus;

v Izveidot mobilo darbnicu skolas publicitates veicinasanai.

3.1.2. Attistit uzpemejspejas

Uznémgjsp&ju attistiba kopgja stratégiska mérka sasniegSana tiek ipasi izcelta, jo
radoSo profesiju parstavjiem nepiecieSamas prasmes pasnodarbinatibas un uznéméjdarbibas
uzsakSanai. Dizaina domaSana ir orient€ta uz problémas risinaSanu, kritisko domaSanu,
uznémibu un atbildibu, kas rosina audz€knus nakotné klit par darba dev&jiem. Lidz ar to
japilnveido macibu metodologija, ievieSot probléma balstitas izglitibas metodes un pasvaditas
macisanas principus. Tas paredz uznémeéju iesaisti macibu procesa, lai izglitojamie darbotos
pie uznémgjdarbibas problému risinasanas jau skola, labak iepazitu realo darba vidi, gitu
praktisku pieredzi un komunikaciju. ST metode nodroginatu darbosanos ar jaunu produktu
attisttbas un komercializacijas jautajumiem, uznp€émumu apmekl€umus, materialu un
tehnologiju iepazisanu. Macibu uznémumu radiSana bitu iesp&jama jau macibu procesa un
tam javelta uzmaniba (sadarbiba ar Junior Achievement). Lai augstak mingtajam darbibam
nebiitu gadijuma raksturs, uzne€mejsp&ju attistibai un sadarbibai ar uzpemeéjiem paredzets
izstradat patstavigu ekosistemu, paredzot Sadus elementus: tikSanas ar uznémejiem, prakses
iespgjas pie uznéméjiem, kvalifikacijas un kursa darbi atbilstosi uznémegju aktualajam

vajadzibam, macibu ekskursijas un iepaziSanas ar darba vidi.
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3.1.3. Veikt izglitibas programmu modernizaciju

Laika perioda no 2020. gada 1. septembra lidz 2024. gada 1. septembrim skola notiek
pakapeniska pareja uz modularajam izglitibas programmam. Izglitojamo skaita pieaugums
veérsts uz to, lai nodroSinatu optimalu grupu piepildijjumu visas izglitibas programmas,
ieveérojot 2007. gada 2. oktobra MK noteikumu Nr.655.”Noteikumi par profesionalas
izglitibas programmu TstenoS$anas izmaksu minimumu uz vienu izglitojamo”, 1.pielikuma
5.2.4.apakSpunkta noteikto proporciju 5-16 izglitojamie viena macibu grupa Izstradato
profesionalas izglitibas programmu saturs atbilst nozaru profesiju standartiem un darba tirgus
prasibam. Modularo izglitibas programmu ievieSana sekmé nepiecieSamibu moderniz&t ari
esosas izglitibas programmas.

Latgales regiona tikai RMDV izglitibas programmu satura ir ieklautas metala un
keramikas izstradajumu dizaina un t€lniecibas apguves prasmes. RMDV ir vieniga skola
regiona, kas piedava apgit koka konstrukciju restauraciju profesionalas vidgjas izglitibas
limeni. Restauracijas izglitibas programma paredz regionalas kultiiras savdabigas identitates
izp@ti un mudina saglabat kultiirvésturiska mantojuma autentiskumu un veértibas. Restauratora
kvalifikaciju profesionalas vidgjas izglitibas Iimeni ir iesp&jams apgiit profesionalas vidgjas
izglitibas iestades ari citviet Latvija. Sis programmas atfistiba Rézekné pamatota ar
daudzveidigu Latgales kulturveésturisko mantojumu — sakralas bives, kokt€lnieciba,

krucifiksi, liturgiskie priekSmeti utt. Tas nodro§inatu toposSajiem restauratoriem darbu nozarg.

Turpmakajos gados paredzets paplasinat un uzlabot izglitibas piedavajumu $ados virzienos:
v Makslas

Attisttt materiali tehnisko bazi t€lniecibas apguvei izglitibas programmas ‘“Makslas”
ietvaros, ievieSot ari jaunas datorizétas materialu apstrades tehnologijas. Sis tehnologijas
tiks izmantotas arT citas izglitibas programmas.

v Komunikacijas dizains (audiovizualas komunikacijas dizainera asistents, jauna IP)

Izglitibas programmas izveidoSana, attistot video uzpemsSanas un apstrades, ka ari
animaciju izveides iesp€jas. NepiecieSams izveidot atbilstosi aprikotu multimediju
studiju.

v Restauracija

Pilnveidot programmu, ieklaujot esosaja izglitibas programma citas restauracijas jomas —
metala elementu restauraciju un apgleznotu koka priekSmetu restauraciju ka C modulus.
Nodro$inat specializétas kimijas laboratorijas izveidi, konservacijas un restauracijas
darbu veikSanai.

v Vides dizains (Vides dizainera asistents, jauna IP)

Izglitibas programmas izveidoSana, planojot macibu procesa pieversties inovativam
tehnologijam, kas nodrosinatu reklamas instalaciju, dizaina ideju tehnisku TstenoSanu ar
model&Sanu, projektéSanu, tehniskas dokumentacijas izstradi un prototipéSanu. Tas ietver
mehanisku un elektronikas komponenSu, sensoru automatizacijas, atjaunojamas

energijas, pieslégumu datu tikliem u.c. misdienu tehnologiju izmanto$anu. Sim mérkim
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planots attistit modernas dizaina darbnicas STEAM joma, ko izmantotu ari Produktu
dizaina un Makslu izglitibas programmas izglitojamie.

Sobrid vidgjas izglitibas posma macas 146 izglitojamie un profesionalaja ievirzes programma
- 256, kopa 402 izglitojamie. Stratgija paredz palielinat izglitojamo skaitu profesionalas
vidgjas izglitibas posma Iidz 190 (skat. tabulu 3.1.2.).

Tabula 3.1.2. Planota izglitojamo skaita dinamika profesionalds vidéjas izglitibas programmas no
2021./2022.macibu gada lidz 2026./2027.macibu gadam

2021./ 2022./ 2023./ 2024./ 2025./ 2026./
2022. 2023. 2024. 2025. 2026. 2027.

[zglitibas programma/kvalifikacija macib macib macib macib macib macib
u gads u gads u gads u gads u gads u gads

Vides dizains (t€lniecibas objektu dizaina 7 2 1 - - -
specialists)
Reklamas dizaina (vizualas reklamas dizaina 13 8 4 - - -
specialists)
Tekstilizstradajumu dizains (tekstilizstradajumu 6 2 - - - -

dizaina specialists)

Metala izstradajumu dizains (metala izstradajumu 4 4 4 - - -
dizaina specialists)

Koka izstradajumu dizains (koka izstradajumu 10 6 3 - - -
dizaina specialists)

Keramikas izstradajumu dizains (keramikas 2 2 1 - - -
izstradajumu dizaina specialists)

Foto dizains (foto dizaina specialists) 16 6 - - - -

Vizualas sazinas Iidzeklu maksla (fotografs) 5 6 6 - - -

Apgerbu dizains (apgerbu dizaina specialists) 10 7 3 - - -

Apgerbu dizains (apgerbu dizainera asistents) 5 11 18 24 24 24
Produktu dizains (produktu dizainera asistents) 11 27 42 53 53 54
Materialu dizains un tehnologijas (modes 6 12 12 18 12 6

aksesuaru dizainera asistents)

Makslas (ilustrators) 15 11 5 - - -

Makslas (vizualas makslas specialists) 16 32 46 56 54 53
Restauracija (restauratora asistents) 5 5 3 - - -

Restauracija (koka konstrukciju restauracijas 9 14 14 14 14 14
tehnikis)

Komunikacijas dizains (grafikas dizainera 6 11 18 25 19 18
asistents)

Komunikacijas dizains (audiovizualas 7 7

komunikacijas dizainera asistents) jauna IP

Vides dizains (vides dizainera asistents) jauna IP 7
Lietiska maksla* jauna IP 7 7
146 166 180 190 190 190

*Ja tiks izstradats profesionalas kvalifikacijas standarts.
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Apkopojot izglitojamo skaitu profesionalas ievirzes izglitibas programma (skat.tabulu 3.1.1.)
un izglitojamo skaitu profesionalas vidgjas izglitibas programmas (skat.tabulu 3.1.2.),
redzama RMDYV kopgja izglitojamo skaita prognoze (skat.tabulu 3.1.3.).

Tabula 3.1.3. Izglitojamo skaita prognoze, salidzinot ar 2021. gada 1. septembri.

Gads Profesionalas vidgjas izglitibas Profesionala ievirzes izglitibas o L
Kopa izglitibas iestade
programmas programma
Izglitojamo skaita Izglitojamo skaita Izglitojamo skaita
Izglitojamo pieaugums, Izglitojamo piecaugums, Izglitojamo pieaugums,
skaits salidzinot ar skaits salidzinot ar skaits salidzinot ar
2021.01.sept. 2021.01.sept. 2021.01.sept.
2021.gada 146 ; 256 - 402 -
1. sept.
2022.gada 166 +20 256 - 422 +20
1. sept.
2023.gada 180 +34 240 -16 420 +18
1. sept.
2024.gada 190 +44 256 0 446 +44
1. sept.
2025.gada 190 +44 256 0 446 +44
1. sept.
2026.gada 190 +44 256 0 446 +44
1. sept.

Kop¢gjais izglitojamo skaitu profesionalas vidgjas izglitibas posma stratégijas darbibas laika
planots palielinat no 146 Iidz 190 (par 44 izglitojamiem).

2022./2023.macibu gada izglitojamo skaita picaugums esosSajas izglitibas programmas tiks
nodroSinats pieskirta pedagogu atlidzibas finanséjuma ietvaros, veidojot lielaku grupu
piepildijumu un stipendijas nodroSinot esosa stipendiju fonda ietvaros, parskatot stipendiju
pieskirSanas noteikumus.

Ja no 2023. gada 1. septembra tiks pieskirts papildus finans€jums stipendiju fondam un
pedagogu atlidzibai, tad izglitojamo skaits tiks palielinats (skat.tabulu 4.1.1.).Jaunajas
izglitibas programmas 2025./2026.macibu gada tiks uzpemti 14 izglitojamie, bet
2026./2027.macibu gada - 21 (skat.tabulu 3.1.2.), kam papildus finans€jums nepiecieSams
materiali tehniskas bazes papildinasanai (skat.tabulu 4.2.1.). Uzsakot jauno izglitibas
programmu ievieSanu, kop€jais izglitojamo skaits netiks palielinats, izvert§jot uznemamo

skaitu eso$ajas izglitibas programmas.

Lai nodros$inatu izglitojamo skaita picaugumu profesionalas vid€jas izglitibas programmas,

paredzéts veikt sadas darbibas:

v Modernizét izglitibas programmu tehnologijas un popularizét iegtistamo kompetencu
piedavajumu (Makslu izglitibas programmas aprikojums, Produktu dizaina izglitibas
programmu 3D un CNC tehnologiju iespgjas).

27



v Paplasinat izvéles macibu priekSmetu piedavajumu (C moduli, Restauracijas izglitibas
programma ar citu restaurdcijas jomu saturu — metala elementu restauracija,

veésturisko priekSmetu apgleznoSana).

v lzstradat un ieviest laikmetigas un darba tirgli aktualas izglitibas programmas
(Komunikacijas dizains (audiovizualais virziens) — 2025./2026.m.g., Vides dizains —
2026./2027.m.g.).

v Izveidot un ieviest izglitibas programmu, kas balstas regionam raksturigajas tradicijas
(LietiS8kas makslas izglitibas programma, 2025./2026.m.g., ja tiks izstradats
profesijas standarts).

3.1.4. Attistit muzizglitibu

Mizizglitibas attistiba ir jauns un nozimigs virziens RMDV izglitibas pakalpojumu
klasta paplasinasana. Prasmes radoSajas industrijas sniedz iesp&ju paaugstinat vai mainit
kvalifikaciju atbilstoSi interes€m un vajadzibam, ka ari darba tirgus prasibam. Uzdevuma
ietvaros paredz€ts izstradat vairakas mizizglitibas programmas sadarbiba ar darba devejiem
un profesionalajam nozaru organizacijam. Stradajot jebkura profesija, svarigas gan digitalas,
gan radoSas prasmes un prasme pielagoties mainigajiem darba tirgus apstakliem, to
nodrosinas RMDYV miizizglitibas piedavajums.

Uzdevums paredz organizet arT pedagogu talakizglitibas un profesionalas pilnveides kursus,
izstradat metodiskos materialus, ka arT nodro$inat So materialu pieejamibu izglitibas iestades
timeklvietn€. Metodiskais atbalsts versts uz profesionalas vidgjas izglitibas, profesionalas
ievirzes izglitibas programmu un visparizglitojoso skolu skolotajiem.

Attistot modulu macibu principus un attalinatas macibas, paredz€ts izmantot labakos
izglitibas iestazu piemeérus, attistit izglitibas iesp€jas miiza garuma, piedavajot darba tirgi
pieprasitu profesionalo kompetenci pieaugusajiem. Uzdevuma TstenoSana notiek sadarbiba ar
valsts atbalsta iesp&jam, ko sniedz Nodarbinatibas valsts agenttiras (NVA) un Valsts izglitibas
attistibas agentiiras (VIAA) pieejamas finanséjuma programmas, tadéjadi gustot papildu
ien@mumus, uzturot un modernizgjot skolas tehnisko nodroSinajumu, uzlabojot darbnicu un
iekartu nodroSinajumu.

3.2. Uzturet macibu spékos atvértibu parmainam

3.2.1. Sekmet makslu un izglitibu digitala vide

Makslas un izglitibas modernizéSana ar jaunakajam informacijas tehnologijam ir
viens no nopietnakajiem izaicinajumiem, kas paredz&ts jaunaja attistibas stratégija. Macibu
speku digitalas prasmes ir japilnveido. Uzdevuma ietvaros paredz€ts modernizét skolas
biblioteku, lasitavu un izglitibas programmu istenoSanas telpas ar miisdienigu datortehniku
(taja skaita Apple datortehnika, skarienjutigie ekrani, digitalie zimuli, VR brilles). Iegadatais
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aprikojums tiks izmantots macibu procesa pilnveidosanai. Sekojot pasaules tendenceém, tiks
veidotas izglitojamo darbu digitalas izstades, ieklaujot macibu satura to veidoSanas prasmes
un sp&ju popularizet jaunradi globalaja vide.

3.2.2. Attistit tehnologijas

Atsaucoties uz iepriek§ aprakstitiem uzdevumiem (sadala 3.1.3.) izglitibas
programmu moderniz€Sanai un skolas prioritaro virzibu uz Makslu, Restauracijas,
Komunikacijas dizaina un Lietiskas makslas attistibu, ka arT nepiecieSamibu popularizét
Produktu dizaina izglitibas programmu, nepiecieSams uzturét augstu tehnologisko pratibu un
kompetenci. Sim nolikam paredzot izveidot specializétu digitalo 3D grafikas studiju ar
jaunakajam tehnologijam prototipu projektéSanai un izstradei (skic€$anas, projektéSanas un
renderéSanas lietotnes un aprikojums, jaudigi datori, virtualas realitates brilles, 3D printeris),
ka arm Dizaina darbnicas (CNC iekartas, 5 asu robota roka un rotgjoss galds). Skolas
tehnologiju vajadzibas pa IP raksturo piclikums Nr.2, tehnologiju vajadzibas prioritara seciba
pa gadiem noraditas tabula 4.2.1.

Attistibas stratégijas uzdevumu TstenoSana nav sasniedzama bez inovativu tehnologiju
izmantoSanas apvienojuma ar makslas teorijas zinasanam. Pielikuma Nr.2. (tabula 6.2.)
minéto tehnologiju un iekartu pielietojums veicinas izglitojamo izaugsmi proporcionali darba
tirgus tendencém un sekm@s uzp€méju iesaisti macibu procesa. lekartu iegade paredzets
iesaistit arT dazadu jomu lietiSkas zinatnes profesionalus un veikt eksperimentalas darbibas,
lai sagatavotu projektu pieteikumus attiecigas finans€juma programmas.

Viena no skolas tehnologiju kompetences popularizéSanas iecerém ir veidot nelielu,
izbraukumu radoSajam meistarklaseém paredze€tu, mobilu darbnicu. Ta tiktu izmantota skolas
piedavato izglitibas programmu iesp&ju paraugdemonstréjumiem. Pastavot konkurencei par
9.klases skolénu talakajam izglitibas gaitam un izvéeli starp visparizglitojoSo un profesionalo
vidusskolu, nepieciesami efektivaki lidzekli, lai uzrunatu radosus jauniesSus un vinu vecakus.
RMDV transportlidzekla pielagoSana lautu atraktivi istenot planotas reklamas aktivitates, ta
tiktu veikta, piesaistot projektu finans€jumu (skat. tabulu 4.2.1).

3.2.3. Veicinat profesionalu ataudzi

Uzdevums paredz jaunu pedagogu piesaisti, ka arT saiknes uztur€Sanu ar skolas
absolventiem. Viens no RMDV Kkarjeras orientacijas uzdevumiem ir panakt, lai absolventi
turpina macibas vai nodarbinatibu kultiiras nozarg, ta veidojot kultiiras nozares profesionalu
ataudzi. To sekm€é jau macibu laika organizetas tikSanas ar darba devé&jiem, ekskursijas
radoSo industriju uzpémumos, pie amata meistariem, maksliniekiem, prakses pie darba
devgjiem, starptautiskas mobilitates un prakses radosas industrijas uzpémumos arzemés. Ka
viens no pasakumiem ir saiknes uzturéSana ar absolventiem, ta demonstr&jot pozitivos un

izaicinajuma piemérus esoSajiem izglitojamajiem un plasak populariz&jot makslas un dizaina

29



izglitibu. Absolventu gaitu izzinaSsana un saiknes uzturéSana ir Joti butiska, jo ta
izglitojamajiem tiek paradits iesp&€jamais cel§ makslas un dizaina pasaul€, radoSo industriju
darba tirgll un iesp&ja atrast savu vietu taja. Jauno profesionalu, tai skaita skolas absolventu,
iesaisti RMDV izglitibas procesa sekmés skolas rado$a gaisotne, tehnologiju izmantoSana

macibu procesa un arzemju prakses pedagogiem un izglitojamajiem.

3.2.4. Attistit efektivu starptautisko sadarbibu

Lai uzturétu macibu sp€kos radoso garu, skolas uzdevums ir realiz€t planveidigu
starptautiskas mobilitates politiku, nodrosinot tadu pieredzes apmainu, kas atbilst $aja
attistibas stratégija definétajiem mérkiem un uzdevumiem, proti, nodrosinat prieksstatu par

citu valstu pieredzi un parpemt pozitivo pieredzi:
v makslas un izglitibas modernizacija ar jaunakajam informacijas tehnologijam;
v sadarbibas ekosistemas ar uzn€mejiem veidoSana macibu procesa;
v uznémgéjspéju attistiba;
v miuzizglitibas attistiba;
v kultiras dzives kopSana regiona;
v ieklaujosas parvaldes realizéSana.

Mobilitasu potencialie dalibnieki tiek ve&rt€ti atbilstos§i mobilitates mérku politikas
izvirzitajiem uzdevumiem, nemot vera arl iesp&jas turpinat uzsakto sadarbibu kopigu
starptautisko plen€ru organiz€Sana, piesaistot partnerus jaunu dizaina produktu vai makslas
darbu kopradiSana un kopigu projektu pieteikumu sagatavosana.

Galvenais starptautiskas sadarbibas un mobilitates instruments ir Erasmus+ mobilitates
programma, kas dalita tris limenos: kaiminvalstu kopdarbiba lidzveértigu kompetencu
apgtsana, Eiropas vadoSo makslas tradiciju un dizaina skolu izcilibas aptveré, ka ari
starpkontinentala sadarbibas realiz€Sana. Mobilitates efektivitates nodroSinasanai lielaka
veriba japieverS darbam pec mobilitates norises, novertgjot sagaiditas ekspektacijas ar
pieredz&to, pozitivas talakas sadarbibas iespgjas, fiks€to fotomaterialu un avotu informaciju.
Sekosana lidzi mobilitates gaitai, iesp€jamie ieteikumi, palidziba ar informaciju un citas
asist€joSas darbibas lautu paaugstinat starptautisko projektu efektivitati. Zinojumu un
atskaiSu iesniegSana elektroniska forma atvieglotu mobilitates dalibnieku administrativas
proceduras.

Notiek veiksmiga sadarbiba ar UNESCO Nacionalo komisiju skolotaju kompetences
pilnveidosana, piedaloties kursos un seminaros, izmantojot UNESCO izstradato metodisko
materialu, ka arT izglitojamo pilsoniskas Iidzdalibas veicinaSana, piedaloties starptautiska
izglitibas projekta - ANO model&Sanas sp€l€ un citos pasakumos.
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3.3. Veidot radosu vidi

3.3.1. Izveidot profesionalas izglitibas kompetences centru maksla
un dizaina

Viens no RMDV darbibas kvalitativajiem raditajiem un stratégijas stirakmeniem ir
kvalitativa profesionala izglitiba maksla un dizaina, makslas un kultiras dzives
nodrosinasana Rézekné un Latgales regiona. Par kvalitativu profesionalo izglitibu liecina
RMDV sasniegumi profesionalas kvalifikacijas un centralizétajos eksamenos, RMDV
pedagogu sagatavotie metodiskie materiali, RMDV aktiva iesaistiSanas makslas un dizaina
seminaru, konferencu u.c. pasakumu sagatavoSana, daliba tajos, ka arT audze€knu un pedagogu
daliba pieredzes apmainas programmas. Izglitojamo skaita palielinaSana nav RMDV
pasmerkis, tacu tiek stradats pie izglitibas programmu plasakas atpazistamibas un jaunu
audzeknu piesaistiSanas. Audzeknu skaita pieaugums sekm@s izglitibas daudzveidibu un
kvalitati, ka ar1 centienus kliit par vadoSo kulttiras izglitibas centru Latgal€. Vienlaicigi skolas
uzdevums ir nodrosinat, lai mazinatu to audzeknu skaitu, kas priekslaicigi pamet macibas.
Kop§ Profesionalas izglitibas likuma grozijumu staSanas spéka (01.04.2022.), kritériji, kas
bija nepiecieSsami PIKC statusa ievieSanai, nav aktuali. Tomér RMDYV, Tstenojot $o stratégiju,
paredz izpildit kriterijus, kas atbilst kvalitativai kompetencu izglitibai.

3.3.2. Sekmét kvalitativu makslas dzivi regiona

Uzdevums paredz aktivu skolas pedagogu un izglitojamo iesaisti regiona kultiiras
pasakumu organizé$ana un norisé. Sis uzdevums ir batisks ari PIKC statusa noteikumu
izpild€, kuri nosaka aktivu izglitibas iestades dalibu kultiras dzive, organizgjot publiskus
kultiras pasakumus — izstades, konkursus, radoSus projektus. Uzdevums paredz gan
regionam tradicionalo materiala un nemateriala mantojuma v&rtibu izpé&ti un popularizéSanu,
gan laikmetigas makslas pasakumu organizéSanu. Tas ietver arl plenérus, simpozijus,
sadarbibu ar pasvaldibam vides objektu tapSana, starptautisku konferencu sagatavosanu
RMDV nozimigas jomas. Sie uzdevumi istenojami sadarbibu ar citam izglitibas iestadem,
profesionalajam makslinieku apvienibam un kultiirvietam.

3.3.3. Veidot iesaistoSu parvaldi

Uzdevums Veidot iesaistosu parvaldi paredz attistit argjas un ieks€jas komunikacijas
procesus. Komunikacijas stratégijas paredz:

v izveidot skolas identitates zimolu, kas saglabatu nacionalo identitati un veicinatu tas

atpazistamibu kop¢€ja kulttras telpa;
v izveidot Makslas padomi, iesaistot taja nozares profesionalus un skolas pedagogus;

v izveidot Marketinga padomi skolas publicitates nodroSinasanai, sadarbibai ar darba

tirgus parstavjiem, saskanot skolas marketinga darbibas;
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v veidot atvertu skolas iek§€jo un argjo komunikaciju.

3.3.4. Attistit infrastruktiaru

Skolas macibu €ka (Baznicas iela — 34A) nepartraukti tiek veikti nelieti remontdarbi,
bet pedgjie lielakie ieguldijumi infrastruktiira bijusi pirms 15 gadiem. Ta ir nolietojusies un
neatbilst pastavoSajam biivnormativu prasibam attieciba uz €kas energoefektivitati,
ugunsdrosibu un vides pieejamibu. Tas atstdj negativu iespaidu uz skolas kopgjo t€lu, jo
Sobrid parsvara visas Rézeknes izglitibas iestade€s veikti Eiropas Savienibas struktiirfondu
finanséti eku siltinaSanas un labiekartosanas darbi. RMDV macibu €ka no 2009. gada ir VAS
VNI parvaldiba.

Prioritari nepiecieSama dienesta viesnicas parbiive ar pilnigu ugunsdro$ibas prasibu
nodro$inasanu taja. NepiecieSama ar1 skolas €kas pamatu nostiprinasana (€kai tiek veikts
plaisu monitorings) un hidroizolacija, atbilsto$i VNI specialistu apsekojuma aktiem, ka arT

visas skolas €kas energoefektivitates, ventilacijas un vides pieejamibas uzlaboSana.

Risinot skolas €kas vides pieejamibas un energoefektivitates uzlabojumus, vélama papildus
funkcionalas fasades (makslas verandas) izbiive DR-pusé€. Tas pozitivi ietekmés
energoefektivitati, nodrosinas vides pieejamibas prasibam atbilstosu ieeju skolas €ka, veidos
miusdienigu, dabigi izgaismotu un labi v@dinamu reprezentativu telpu. Jaunas telpas
labiekartota ieeja skola nodroSinatu atsevisku ieeju izstazu zalé (misdieniga makslas
galerija), ka arT lasttavas un €dinasanas funkciju. Makslas verandai piegulosas Dzirnavu ielas
teritorijas labiekartoSana sekmétu art stavlaukuma izveidi un apzalumoS$anas ierikoSanu. No
arpuses jaunais stiklotais apjoms pieSkirtu €kai misdienigu arhitektonisko veidolu.
Izmantojot jaunakas atjaunojamo resursu tehnologijas, iesp&jams uzkrat saules radito siltumu
apkures izdevumu un emisijas pédas mazinasanai. Ekas tehniska projekta izstradei
nepiecieSams veikt metu konkursu un izvéléties atbilstosako ekas kompleksa arhitektonisko
risinajumu, paredzot kas projektéSanu un parbiives realizaciju pa posmiem.

Skolas pagrabstava izvietotas t€lniecibas darbnicas, nepiecieSams apvienot ar Metala
izstradajumu dizaina izglitibas programmas darbnicam, kas Sobrid izvietotas Makslas nama
teritorijd un to izmantoSanu nodro$ina pasSvaldiba, skola apmaksa dalu komunalo
pakalpojumu un atlidzibu par teritorijas uzkopSanu. Tiek planota garazas parbiive par Dizaina
darbnicam, lai uz turieni parceltu gan Metala izstradajumu izglitibas programmas darbnicu,
gan Makslu programmas (t€lniecibas) darbnicu. Abu izglitibas programmu materiali tehniska
baze ir saderiga. Sada resursu koncentrésana vienuviet bitu finansiali izdeviga.

Sim mérkim nepiecieSams veikt skolas garazas parbuivi par Dizaina darbnicam, paplasinot
€ku uz Dzirnavu ielas pusi, 1stenojot metu konkursu $ados posmos:

1. posms - pamatu nostiprinasana un hidroizolacijas pasakumi,
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2. posms — Makslas verandas izbiive, veicot energoefektivitates un vides pieejamibas
uzlabojumus;

3. posms — Dizaina darbnicas izveide, parbuivéjot garazas;

4. posms — skolas €kas parbive.
Sadarbiba ar Rézeknes pilsétas paSvaldibu planots izstradat Makslas nama attistibas viziju, lai
tas klutu par pils€tas apmekl€tajiem pievilcigu apskates objektu, saglabajot to ka lielo
telniecibas formu darbnicu un starptautisku plenéru norises vietu. Atsevisku telpu kosmétisko
remontu skola un dienesta viesnica planots istenot pasSu spékiem, iesaistot tehniskos
darbiniekus. Turpmakie uzlabojumi planoti skolas biblioteka, pedagogu atpiitas telpa,
dienesta viesnicas atpiitas telpa un foaje.

4. NepiecieSamie ieguldijumi

4.1. Planotie ieguldijumi atlidzibai un stipendijam

UzpemsSana jaunajas izglitibas programmas (Komunikacijas dizains/kvalifikacija
Audiovizualas komunikacijas dizainera asistents un Vides dizains/kvalifikacija Vides
dizainera asistents, LietiSka maksla/ kvalifikacijas standarts ir jaizstrada), neparsniegs planoto
izglitojamo skaita dinamiku (skat. tabulu 3.1.2). Papildus finans€jums stipendijam un
atalgojumam pa gadiem noradits tabula 4.1.1.

Tabula 4.1.1. Papildus nepieciesamais finanséjums atlidzibai un stipendijam izglitibas programmdas
2023.-2027.

Videja| Grup| Slod| Atalgoju| piemaksa| Motivaci| D ar b a| Atlidziba | Stipendij | Izg | NepiecieSam
profesional | u zes ms profesional | jas fonds | devéja a 1 .|a i S
aizglitiba | skait o (14,50%) | VSAOI sk. | finansg&jums
S priekSmetu 23,59%

pedagogie

m (10%)
2023.gads 12 837,84
I-VIII 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IX-XII 1 1.09 | 3924 392.40 568.98 1152.46 | 6037.84 6 800 34
2024.gads 46 551,36
I-VIII 1 1.09 | 7848 784.80 1137.96 |2304.92 | 12075.68 | 13 600 34
IX-XII 2 2.18 | 7848 784.80 1137.96 |2304.92 | 12075.68 | 8 800 44
2025.gads 68 664,89
I-VIII 2 2.18 | 15696 1569.60 2275.92 | 4609.84 | 2415136 | 17 600 44
IX-XII 3 3.27 | 11772 1177.2 1706.94 | 3457.38 | 18113.52 | 8 800 44
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2026.gads 86 778,41

I-VIII 3 3.27 | 23544 2354.40 3413.88 | 6914.77 | 36227.05 | 17 600 44

IX-XII 4 436 | 15696 1569.60 227592 | 4609.84 | 24151.36 | 8 800 44

2027.gads 98 854,09

I-VIII 4 436 | 31392 3139.20 4551.84 | 9219.69 | 48302.73 | 17 600 44

IX-XII 4 436 | 15696 1569.60 227592 | 4609.84 | 24151.36 | 8 800 44

KOPA 133416 | 13 341 19 345 39183 205 286 108 400 313 686,60

Atlidzibas un stipendiju paredzamais finans€Sanas avots ir valsts budzets. Aprékini veikti,
balstoties uz sekojosiem lielumiem: 1,09 slodzes vienai grupai (8 izglitojamiem), samaksa
par pedagogisko likmi paredzéta 900 EUR un planota stipendija vidéji ménesi vienam
izglitojamam 50 EUR.
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4.2. Ieguldijumi tehnologiju attistiba

Ieguldijumi tehnologiju attistiba nepiecieSami visas izglitibas programmas. Tehnologiju
investicijas planots Tstenot prioritara seciba, atbilstoSi to realizacijai. Augstas prioritates
aprikojums un iekartas dalgji tiks iegadats no macibu lidzekliem pieskirta finanséjuma (skat.tabulu
4.2.1,).

Tabula 4.2.1. Prioritari nepiecieSamas investicijas

Gad Investicijas aprikojuma un iekartas/Izglitibas Summas, Fi . ¢ Prioritate

ads programmas EUR Inansejuma avots (Augsta Vidgja)

2023 Bezvadu tikla iertkoSana/visas IP 10 000 | Valsts budzets Augsta
Kimijas laboratorijas aprikojums/Restauracijas I[P 18 135| Valsts budzets/ Augst

VKKF/ML uesta

o o I Valsts budzets/
Datortehnika bibliotékai un lasttavai/visas IP 7 900 VKKE/ML Augsta
Datorklase/visas IP 19 500 | Valsts budzets/VKKF | Augsta
Lasitava dienesta viesnica, Sketch-up klase 4000 | Valsts budzets Vidgja
Informacijas tehnologiju aprikojums/Makslu IP 12 600 | Valsts budzets/VKKF | Vidgja
Transportlidzekla pielagoSana/visas IP 10 000 | VKKF/Pasvaldibas Vidgja

Kopa: 82135

- . . Valsts budzets/

2024 Veidosanas instrumenti/visas IP 13 142 VKKE/ML Augsta
Datortehnika/Restauracijas [P 6 350 | Valsts budzets/'VKKF | Augsta
Kok trades darbni Tkojums/Produkt i

-0%a apsiracies Carbiiicas apticoJums/ roduidt 8900 | Valsts budzets/'VKKF | Vidgja
dizaina IP
s _ . Valsts budzets/
Keramikas izstradajumu darbnicas aprikojums 11 000 VKKE/ML Augsta
Kopa: 36 392
_y - o _ Valsts budzets/
2025 Formésanas darbnicas aprikojums/Makslu IP 271765 VKKE/ML Augsta
. _ Valsts budzets/
Foto aprikojums/ Makslu IP 2 000 VKKF/ML Augsta
Reklamas izgatavosanas aprikojums/Reklamas IP 5000 | Valsts budzets/VKKF | Vidgja
Producésanas un studijas aprikojums/ Komunikacijas 38 600
dizains/Audiovizualas reklamas dizainera asistents Valsts budzets/VKKF | Augsta
(jauna IP)
D.iza'ina darbnicas iekartas un aprikojums/Produktu 33800 | Valsts budzets VKKF | Vidgja
dizains
Kopa: 107 165
Apgerbu konstru&sanas, §usanas aprikojums/ Valsts budzets/

2026 Apgerbu dizains/ Materialu dizains un tehnologijas 15146 VKKF/ML Augsta
T.rad.icionﬁlﬁs stelle‘:s./ Apgerbu dizains/ Materialu 15846 | Valsts budzets/VKKF | Vidgja
dizains un tehnologijas IP

. . Valsts budzets/
Datortehnika/visas IP 7 700 VKKF/ML Augsta
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Kopa: 38 692

267 384

Detalizéts iekartu un tehnologiju saraksts pielikuma Nr.2 (tabula Nr. 6.2.).

4.3. Ieguldijumi infrastrukturas attistiba

Kopégjais planoto izmaksu aprékins ir redzams tabula 4.3.1., nemot par pamatu VAS
VNI izmaksu aprékinaSanas postenus un metodiku: izmaksas priekSizp&tei 1%, tehniskajai
ekspertizei 1%, tehniska projekta izstradei 8%, autoruzraudzibai 3% un biivuzraudzibai 3%,
administréSanas izdevumiem 2% un finansu rezervei 11% no kop&jam biivniecibas izmaksam
(2021. gada cenas vidgji 1400 EUR/m2). Pamatojumu nepiecieSamajiem ieguldijumiem
infrastruktira skat. sadala 3.3.4. Attistit infrastruktiru.

Tabula. 4.3.1. RMDYV infrastruktiras attistibas plans

Dienesta viesnica | Makslas veranda garil)nzicz:ls ina Skolas eka
Telpu platiba, m? 1442 900 896 5656
Neatliekamie darbi 309,621 315,000
el B
Izmaksas kopa 3,250,159 2,710,000 2,458,540 11,254,531
Pirms projekta izpéte 22,748 22,748 9,910 62,555
Projekta izstrade 181,984 181,984 79,278 500,443
Tehniska projekta ekspertize 22,748 22,748 9,910 62,555
Biuivniecibas darbi 2,274,807 1,884,648 1,990,976 9,255,536
Biivniecibas autoruzraudziba 22,748 22,748 9,910 62,555
Biivniecibas biivuzraudziba 68,244 68,244 29,729 187,666
Administrativas izmaksas 124,993 124,993 19,820 125,111
Projekta finanS$u rezerve 271,887 271,887 109,007 688,109
Metu konkurss 15,000
Mébeles un aprikojums 250,000 100,000 200,000
Izstazu zale 300,000
t.sk. energoefektivitates pasakumi,
o 2o
mehanisma plana, RRF
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Indikativais IstenoSanas gads 2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027

RMDV investiciju vajadzibas iesp&jams finansét no Eiropas Savienibas AtveseloSanas un
noturibas mehanisma (RRF) plana 1.2. reformu un investiciju virziena “Energoefektivitates
uzlaboSana” 1.2.1.4.i. investicijas “Energoefektivitates uzlaboSana valsts sektora e&kas”
lidzekliem (Dienesta viesnicas energoefektivitates pasakumiem, Makslas verandas
energoefektivas strukturalas fasades izbuvei), Viedas specializacijas stratégijas un Digitalas
transformacijas nostadném (Dizaina darbnicai), Izglitibas attistibas pamatnostadném un
ieguldijumiem (miizizglitibai) nacionali nozimigos kultiiras objektos (Izstazu zalei, Makslas
verandai, Dizaina darbnicai). Investicijas telpu aprikojuma un mébelu iegade iesp&jams dal&ji

realiz€t esos$a budzeta ietvaros un finans€jumu piesaistot ar projektu starpniecibu.

4.4. RMDY planotais budzets

RMDYV kop¢gjos resursus veido:

v Pasu iepémumi.
Macibu maksa par profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmas apguvi; €dnicas
telpu noma &dinasanas pakalpojumu sniedz€jam; Latvijas Makslas akadeémijas filiales telpu
noma; maksa par dienesta viesnicas pakalpojumiem.

v Transferti.
Transferti no pasvaldibam par Istenotajiem projektiem sadarbiba ar paSvaldibu; sanemtie
transferti no arvalstu finanSu palidzibas lidzekliem saskana ar uzsakto ERASMUS+ projektu.
Ta mérkis ir nodrosinat mobilitates pasakumus pedagogiem un izglitojamiem. No projekta
tiek segta dienas nauda, cela izdevumi, apdros§inasanas un publicitates izdevumi.
Tiek realizéts projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai.”

v Dotacija no visparigiem ienémumiem.

Valsts budzeta dotacija gan RMDV pamatdarbibas izdevumu segSanai (atlidzibas izdevumi,
precu un pakalpojumu izdevumi, stipendiju izdevumi, pamatkapitala veidoSanas izdevumi),
gan macibu lidzeklu iegadei, gan datu aizsardzibas pakalpojumu apmaksai, gan projekta
“Latvijas skolas soma” realizacijai, gan Valsts Kultiirkapitala fonda projektu realizacijai.
Papildus tam skola 2021. un 2022. gada ir san€musi vienreizgjo finans€jumu no lidzekliem
neparedz€tiem gadijumiem piemaksam par papildus darbu attalinata macibu procesa
nodro§inasanai un piemaksam par epidemiologisko prasibu nodroSinasanu COVID-19
apstaklos.

RMDYV pasu ienémumus veido:
v Macibu maksa par profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmas apguvi.
Sobrid macibu maksa sastada 12.00 EUR ménesT par 1 audzekni saskana ar Ministru
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kabineta 2019. gada 17. decembra noteikumiem Nr.663 “Kultiiras ministrijas
padotiba esoso profesionalas izglitibas iestazu maksas pakalpojumu cenradis”

v Telpu noma saskana ar noslégtajiem ligumiem un Ministru kabineta 2019.gada
17.decembra noteikumiem Nr.663 “Kultiiras ministrijas padotiba esoSo profesionalas

izglitibas iestaZzu maksas pakalpojumu cenradis”.

v Ienémumi par dienesta viesnicas pakalpojumiem saskana ar Ministru kabineta 2019.
gada 17. decembra noteikumiem Nr.663 “Kultiras ministrijas padotiba esoSo
profesionalas izglitibas iestazu maksas pakalpojumu cenradis”

v lep€mumi no muzizglitibas programmu istenoSanas saskana ar Ministru kabineta
2019. gada 17. decembra noteikumiem Nr.663 “Kultiiras ministrijas padotiba esoSo
profesionalas izglitibas iestazu maksas pakalpojumu cenradis”.

Tabula. 4.4.1. RMDYV finansu resursiem un izdevumu struktiira.

2020. gada Ipatsvars % | 2021. gada | Ipatsvars % no | 2022. gada Ipatsvars % no
izpilde, EUR | no kopégjiem | izpilde, EUR | kop€jiem plans, EUR kopéjiem
resursiem/ resursiem/ resursiem/
izdevumiem izdevumiem izdevumiem
(2020) (2021) (2022)
Kopégjie resursi 1246899 100.000 1319224 100.000 1342087 100.000
izdevumu segSanai
Pasu ienémumi 39572 3.174 31885 2417 52647 3.923
Sanemtie transferti | 30332 2.433 59924 4.542 24037 1.791
Dotacija no 1176995 94.394 1227415 93.041 1265403 94.286
visparigiem
ien@mumiem
Izdevumi kopa 1246944 100 1278216 100 1383096 100.000
Atlidzibas izdevumi| 970497 77.830 1052199 82.318 1101972 79.674
Precu un 180779 14.498 142531 11.151 204261 14.768
pakalpojumu
izdevumi
Subsidijas un 69631 5.584 69631 5.447 69631 5.035
dotacijas (stipendijay
Kapitalie izdevumi | 26037 2.088 13855 1.084 7232 0.523

2021. gada kopgjie resursi izdevumu segSanai sastada 1319224.00 EUR saskana ar izpildes
datiem. Strukturalais sadalijums ir sekojoss:
1. Pasu ienémumi sastada 31885.00 EUR un Ipatsvars kop€jos resursos izdevumu
segSanai sastada 2.417 %;

2. Transferti sastada 59924.00 EUR un 1patsvars kop&jos resursos izdevumu segSanai
sastada 4.542 %;

3. Dotacijas no visparigiem ienémumiem sastada 1227415.00 EUR un ipatsvars
kopgjos resursos izdevumu segSanai sastada 93.041 %.
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2021. gada kopgjie izdevumi sastada 1278216.00 EUR saskana ar izpildes datiem.
Strukturalais sadaltjums ir sekojoss:
1. Atlidzibas izdevumi 1052199.00 EUR. Ipatsvars kopgjos izdevumos sastada
82.318 %;

2. Pre¢u un pakalpojumu izdevumi 142531.00 EUR. Ipatsvars kopéjos izdevumos
sastada 11.151 %;

3. Subsidijas un dotacijas (stipendijas) 69631.00 EUR. Ipatsvars kopgjos izdevumos
sastada 5.447 %,

4. Kapitalie izdevumi 13855.00 EUR. Ipatsvars kopéjos izdevumos sastada 1.084 %

Starpiba starp ien@mumiem un izdevumiem 2021. gada sastada 41008.00 EUR, kas radusies
sakara ar projekts realizaciju. 2021. gada sakuma bija naudas lidzek]u atlikums 1.00 EUR
apjoma no 2020. gada, kas savukart tika izmantoti 2021. gada. Sie naudas lidzekli tika
parcelti uz 2022. gadu.

2022. gada kopgjie resursi izdevumu segSanai sastada 1342087.00 EUR saskana ar plana
datiem. Strukturalais sadalijums ir sekojoss:
1. Pasu ien€mumi sastada 52647.00 EUR un Ipatsvars kop€jos resursos izdevumu
segSanai sastada 3.923 %;

2. Transferti sastada 24037.00 EUR un 1patsvars kopgjos resursos izdevumu segSanai
sastada 1.791 %,

3. Dotacijas no visparigiem ien€mumiem sastada 1265403.00 EUR un Tpatsvars
kopgjos resursos izdevumu segSanai sastada 94.286 %.

2022. gada kopgjie izdevumi sastada 1383096.00 EUR saskana ar plana datiem. Strukturalais
sadalijums ir sekojoss:
1. Atlidzibas izdevumi 1101972.00 EUR. Ipatsvars kop&jos izdevumos sastada
79.674 %;

2. Prefu un pakalpojumu izdevumi 204261.00 EUR. Ipatsvars kopgjos izdevumos
sastada 14.768 %:;

3. Subsidijas un dotacijas (stipendijas) 69631.00 EUR. Ipatsvars kopgjos izdevumos
sastada 5.035 %;

4. Kapitalie izdevumi 7232.00 EUR. Ipatsvars kopgjos izdevumos sastada 0.523 %

Starpiba starp iepémumiem un izdevumiem 2022. gada plana sastada 41009.00 EUR radusies
sakara ar projekta realizaciju. Sie naudas Iidzekli tika parcelti uz 2022. gadu.

Vértejot RMDV attistibas stratégija paredz&to aktivitasu finansialo ietekmi, iz8kiro$a loma ir
sekmigai investiciju piesaistel no valsts budzeta, Eiropas Savienibas un citiem finanSu
instrumentiem. Sim nolilkam nepiecieSsams uzlabot projektu izstradasanas kapacitati un
veicinat akttvu macibu speku iesaisti taja.
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Tabula. 4.4.2. Pasdkumi, kam nepieciesSams papildus finansejums, 2021.-2027. gads

tabula 4.3.1.

nepiecieSama t.sk., iespéjams | t.sk., papildus
- finanséjuma istenot esosa nepiecieSamais | Iesp&jamie
Merkis - = ¥ . i .
apmeérs kopa, budzeta finansejums, finanséSanas avoti
EUR ietvaros, EUR | EUR
313 686 313 686
Izglitojamo skaita 12 837 (2023) 0 12837
palielinaSana 46551(2024) 16551\ sts budzets/ML
esoSajas IP, tabula 68 664 (2025) 68 664
4.1.1 86 778 (2026) 86 778
98 854 (2027) 98 854
Iekartu un
aprikojuma iegade | 72 400 30 000 42 400 Valsts budzets/
jaunu IP 72 400 (2025) 42 400 (2025) | VKKF/ML
istenoSanai, tabula
191 984 151 984
lekartuun 82 135 (2023) 72 135 (2023)
aprikojuma iegade 36 392 (2024) 40000 [ 26392 (2024) | Valsts budZets/VKKF
esoSo IP istenosanai,
tabula 4.2.1. 34 765 (2025) 24 765 (2025)
38 692 (2026) 28 692 (2026)
6714 000 6 714 000
E“e_rlg"eff"lgll\zllt)ffs 714000 (2023) | 714000 (2023) | Lo L
pasakumi alsts budzets
ekas, tabula 4.3.1. 2600000 (2024) 2600000 (2024)
3400000 (2025) 3400000 (2025)
Dizaina darbnicu 2 458 540 2 458 540
materiali tehniskas |, 505,0 2025) | o 2458540 (2025) | ERAF/Valsts budzets
bazes uzlaboSana,
tabula 4.3.1.
IzmitinaSanas
apstaklu uzlaboSana | 2 536 159 2536 159 .
. s 0 ERAF/Valsts budzet:
Dienesta viesnica, | 2536159 (2024) 2536159 (2024) alsts budzets
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Macibu apstaklu 7 854 531 7 854 531

uzlabo$ana skolas 0 ERAF/Valsts budZets
eka, tabula 4.3.1. 7854531 (2026) 7854531 (2026)
Kopa 20 141 300 | 70 000 20 071 300

4.5. Informacijas tehnologiju vajadzibas

RMDV tiek izmantota e-vide pilnvertigai macibu procesa nodroS§inasanai — gan
macibu stundas, gan konsultacijas ar izglitojamiem, gan eksamenu kartosana, gan pedagogu

savstarpgja sazina.

Tiek izmantota skolvadibas sistéma E-klase. Atseviskos priekSmetos tiek izmantota macibu
vadibas platforma uzdevumi.lv un soma.lv. 2019. gada pieregistréts un uzsakts lietot Google
pakalpojums G-Suite for school, kas 2020.gada tika pielietots attalinatas maciSanas
nodroSinasanai. AtbilstoSi KM rikojumam, 2021.gada tika veikta pareja uz Azure aktivas
direktorijas un Olffice 365 funkcionalitates izmantoSanu. Atseviskos macibu priekSmetos tiek
izmantota Adobe Creative Cloud (Ilustrator, Photoshop, InDesign, Premiere Pro, Lightroom
u.c.), CorelDraw, SketchU Pro, Autodesk (AutoCAD, Inventor, 3ds Max,
Mudbox) programmatiira.

IT vajadzibas (ieklautas tabula Nr. 4.2.1.):

v Bibliotekai un lasitavai — Apple iMac 24" datoru komplekti (3 gab) un iPad Air un Apple
Pencil komplekti (2 gab.);

v Datorklases profesionalas vid€jas un profesionalas ievirzes izglitibas programmu

1stenoSanai — 15 stacionarie datori, bezvadu wifi tikla ierikoSana;

v Makslas — Dators renderéSanas vajadzibam iMac 24” (1 gab.); iPad 12.9” ar Apple Pencil
(1 gab.), Lumion 11 (1 gab.), 3D printeris ar FDM un SLS metodi (1 gab.), 3D skeneris (1
gab.), virtualas realitates brilles Oculus Quest (1 gab.);

v Restauracija - dators projektesanai Mac Mini M1 (1 gab.), Monitors 27” (1 gab.); iPad Pro
12.9” Apple Pencil (1 gab.); projektors ar audio (1 gab.)

v Produktu dizains — iPad Pro 12.9” (1 gab.); Apple Pencil (1 gab.); stacionarais dators Mac
Mini M1 ar 32” ekranu (1 gab.);, portativais dators (1 gab.);, monitors (1 gab.);, projektors
ar audio (1 gab.);; iMac 24” (1 gab.);; lielformata ploteris (1 gab.); datorizéta programma
izStSanas mastnai ELNA (1 gab.); konstruésanas piegriesanas programma GRAFIS (1
gab.);

41



v Komunikacijas dizaina programma - stacionarais dators iMac 27, iPad Pro 12.9” Apple
Pencil, MacBook Pro, Krasainais lazer printeris A3;

v Administracija, projektu vadiba — MacBook Pro 16” (2 gab).

4.6. RMDYV Zalais kurss

Skolas &ka nepiecieSams steidzami mainit apgaismojuma elementus, ievieSot
energoefektivus LED risinajumus aptuveni 80% telpam. EsoSie saglabajuSies no &kas
nodoSanas ekspluatacija. Veicot pareju uz modernaku apgaismojumu, butu iesp&jams
ekonomét lidzeklus un mazinat raditas siltumnicefekta gazu emisijas.

“Zalas” investicijas RMDYV attistiba ir dienesta viesnicas energoefektivitates paaugstinasana,
2

ventiléSanas jaudas optimizacija, Co izmeSu samazinaSana, veicot siltinaSanas un
rekonstrukcijas parbiives  darbus. Butiskakas “zalas” investicijas ir energoefektivitates
risinajumi, izbiivéjot funkcionalo fasadi, kuras sienas elementos var izmantot saules energijas
akumul@Sanu. Atjaunojamos resursus iesp&jams izmantot Makslas verandas izgaismos$anai (ja
fasades sienas augstums laus to apspidet saulei rita stundas, Sos saules starus var pagriezt uz

verandu un izgaismot to rita stundas).

Zala attieksme ir ar1 kartibas uzturéSana, kas tiek veikta ikdienas darba. Izglitibas iestades
€kas un telpu sakoptibai un tidens resursu taupisanai tiek veltita liela vériba. Ar1 turpmakajos
gados RMDYV plano informativas un izglitojoSas kampanas par videi draudzigam t€mam, Sos
risinajumus ietverot kvalifikacijas darbu izstrade.

Paaugstinat izglitojamo motivaciju, radit lielaku ieinteres€tibu un dot iesp&ju apgit misdienu
radoSo industriju darba tirgum vajadzigas zinasanas, prasmes un iemanas — tads ir
profesionalas ievirzes un profesionalas vidgjas izglitibas uzdevums. Lidz ar to ir butiski
dazadot un modernizé&t macibu procesu, sekojot jaunu tehnologiju un aprikojuma
pielietosanai. Rezultata tiks moderniz€ta macibu vide un vairota skolas konkurétspgja,

sabiedriba celta profesionalas izglitibas pievilciba arT makslas un dizaina joma.
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5. Komunikacijas strategija

5.1. Komunikacijas galvenie véstijumi

RMDV komunikacijas galvenie vestijumi ir versti uz izglitojamo mérka grupu un
sadarbibas partneriem. Komunikacijas strateégijas pamata ir Rézeknes Makslas un dizaina
vidusskolas mérkis kliit par vadoso kulttirizglitibas centru Austrumlatvija.

Komunikacijas mérki ir popularizét RMDYV ka izglitibas iestadi:

v attistit RMDV ka vadoSo kultiirizglitibas iestadi Austrumlatvija, kur var iegit
profesionalo vidgjo izglitibu maksla un dizaina, ta piesaistot jaunus izglitojamos un
uzrunajot vinu vecakus, ka ar1 ieglistot sadarbibas partnerus;

v paaugstinat RMDV prestizu, popularizgjot plasai sabiedribai skolas pedagogu -

makslinieku un absolventu karjeras stastus;

v veicinat piecauguso velmi pilnveidot un ieglit jaunas zinaSanas un prasmes RMDYV,
paplasinot miizizglitibas iesp€jas un saglabajot nacionalo identitati,
RMDV piedava apgiit gan profesionalas ievirzes izglitibas programmu Vizuali plastiskaja
maksla, gan profesionalas vidgjas izglitibas programmas maksla un dizaina (programmas,
kuras uzsakamas péc pamatizglitibas apguves un vidgjas izglitibas apguves), gan ar1 organize
profesionalas pilnveides pasakumus regiona makslas skolu un visparizglitojoso skolu

skolotajiem.
RMDYV komunikacijas mérka grupas:

v izglitojamie vecuma no 8 lidz 16 gadiem, kuri v€las apgiit profesionalas ievirzes
programmu vizuali plastiskaja maksla;

v 8.-9. klases skoléni (14 -16 gadi), kas ieglis pamatskolas izglitibu;
v Austrumlatvijas makslas skolu izglitojamie;

v vidusskolu absolventi, kuri saskata savu nakotni kultiras joma;

v meérka grupu vecaki,

v Austrumlatvijas makslas skolu pedagogi, kuri vélas papildinat savas zinasanas
maksla, sekot 1idzi aktualitatém,;

v Latgales regiona visparizglitojoSo skolu vizualas makslas, majturibas un tehnologiju
skolotaji;
v sadarbibas partneri kultiiras nozarg;

v pargjie interesenti, kuri vélas izmantot muzizglitibas iesp€jas.

RMDYV izmanto komunikacijas kanalus:
v RMDYV timeklvietne www.rmdv.lv ;
v socialie tikli;
v video kanali;

v influencei;
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v tiesa komunikacija (radosas darbnicas un meistarklases, izstades u.c.);
v plasSsazinas lidzekli;
v interneta mediji;
v sadarbibas partneru komunikacijas kanali.
Komunikacijas stratégijas novertésanas kriteriji:
v reflektantu skaita pieaugums;
v apmekl&taju interese par skolas pasakumiem;
v atsauces par skolas formalajiem un neformalajiem pasakumiem;
v sekotaju skaits socialajos tiklos, komentari;
v ikgad@jas aptaujas skola un arpus tas, izglitojamo intervijas;

v pétijumi.
5.2. Iekséja komunikacija

RMDYV komunikacija ar izglitojamajiem, pedagogiem, darbiniekiem un izglitojamo
vecakiem (aizbildpiem) notiek dazados veidos. Tas ir gan individualas tikSanas, gan sapulces
(skolas domes, metodisko komisiju sapulces, audzinataju sapulces, pedagogu kopsapulces,
konkrétu projektu darba grupas, vecaku sapulces), gan sazina e-pasta un pa talruni.
Informacija tiek izvietota arT uz zinojumu déla un e-vide.

RMDV ieksgjas komunikacijas merkis — efektivs un vienots darbs skolas izvirzito mérku
sasniegSana. Katrs jutas ka  izglitibas iestades dala, piedalas l@mumu pienemsana, sniedz
atgriezenisko saikni, ar savu dalibu veicina skolas aréjo komunikaciju.

RMDYV iekséjas komunikacijas uzdevumi:

v efektivas sadarbibas veicinaSana izglitibas iestadg;

v pedagogu un darbinieku iesaiste IEmumu pienemsana un lojalitates veidoSana;
v jaunu pedagogu piesaiste;

v atra un atverta informacijas, vadibas [émumu un parmainu zinojumu izplatiSana;

v konfliktsituaciju novérSana skola, caurspidiguma veicinasana lémumu pienemsana un
skolas darbiba kopuma;

v operativas un patiesas informacijas sniegSana krizes situacijas.
RMDYV iekséjas komunikacijas resursi:
v atbildigie darbinieki;
Office 365 produkti, SharePoint, Teams;
FaceTime, AirDrop, iCloud;
e-klase;

e-pasti, skolas timeklvietne, Zoom platforma;

R R Y

trauksmes c€lgjs;
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v informacijas stendi.
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6. Pielikumi

Pielikums Nr.1 RMDYV attistibas ricibas

Tabula. 6.1. RMDYV attistibas ricibas

Vizija (virsmérkis): Vado3ais kultrizglitibas centrs Austrumlatvija

Misu vértibas:| | Profesionalitate Sadarbiba Pozitiva attieksme
RMDV ir cel$, k3, attistot rado$ vairot personisko un sabiedribas labbatibu.
Unikalitate un devize: Latgales kultirmantojuma saglabasana un tradiciju transformacija masdieniga dizaina.

Mis pozitivi at3kir restauracijas, metalmakslas, télniecibas un keramikas virziens.

1. Nodroginat izglitojamo kompetenci 2. Uzturét macibspékos atvértibu

atbilstosi darba tirgus prasibam Ipa-magh 3. Veidot radou vidi

Stratégiskie mérki:

3.1. lzveidot profesionalasizglitibas

ik Rt S AN kompetences centru (PIKC) maksla un

Uzdevumi 1:| |1.1. Sekmét izglitojamo karjeras izaugsmi

2 dizaina
1.1.1. Palielinat reflektantu skaitu, 2.1.1. Uzlabot informacijas tehnologiju
nodrodinot konkursu nodrodindjumu 3.1.1. Organizét starptautiskos makslas
1.1.2. Veicinat Makslas skolas audzéknu 2.1.2.Tstenot digitalos konkursus konkursus
L . virzibu uzRMDV 2.1.3. Attistit digitalo makslu 3.1.2. Uzlabot sekmes
RAMUZ SRR 1.1.3. ledibinat izglitojamo Gada balvu 2.1.4. Uzlabot pedagogu 3D digitalas visparizglitojosos priekSmetos
1.1.4. Veicinat sevis prezentésanas kompetences 3.1.3. Attistit metodisko darbibu
prasmes 2.1.5. Izstradat attalinato macibu regiona
materidlus
Uzdevumi 2:| |1.2. Attistit uznemajspajas 2.2. Attistit tehnologijas Rl i

regiona

1.2.1. Organizét vieslekcijas un

UzpEmumL apmeld&umus 2.2.1. Nodrosinat konkurétspéjigus maksas| |3.2.1. Apkopot skolas pedagogu -

S pakalpojumus makslinieku rado$o devumu
1.2.2.Nodro3inat macibu procesu
8 p. S 2.2.2. |zstradat atraktivu un mobilu 3.2.2. Sadarbiba ar kultdras iestadém
(prakse, kursa darbi un kvalifikacijas Sy > et z PR XA
e o - 2 ST izglitibas programmu reprezentativu godinat regiona makslinieku pieminu
RMDV aktivitasu plans 2:| |darbi) sadarbiba ar uznéméjiem e REnes SR
SO i izstadi 3.2.3. Organizét laikmetigas makslas
1.2.3. Attistit izglitojamo darbu sasaisti S 5 %
oy o i iy 2.2.3. Attistit digitalas 3D tehnikas pasakumus
; P 2.2.4. Video un animacija 3.2.4. Veidot sadarbibu ar izglitibas

1.3.4. Sekmét izglitojamo macibu

UzpEmUMU attistibu 2.2.5. Attistit komunikacijas tehnologijas iestadém

1.3. Veikt izglitibas programmu

Uzdevumi 3: fodarmizadiju 2.3. Veicinat profesiona|u ataudzi 3.3. Veidot iesaistodu parvaldi
1.3.1. Pilnveidot modularo izglitibas 2.3.1. Absolventu pozitivas pieredzes
modeli reprezent&sana (radosas aktivitates) 3.3.1. lzveidot Makslas padomi

RMDV aktivitaE plans 3: 1.3.2. Uzlabot materiali tehnisko 2.3.2. Absolventu nodarbinatibas kultdras | |3.3.2. lzveidot Marketinga padomi
Zalidokl sl nodrodindjumu nozaré veicinasana 3.3.3. Organizét kolektiva salied&sanas

1.3.3. Veikt izglitibas programmu satura | |2.3.3. Jaunu profesionalu iesaiste izglitibas| | pasakumus
aktualizaciju atbilstosi darba tirgum procesa

Uzdevumi 4:| | 1.4. Attistit mazizglitibu gm‘t ot 3.4. Attistit infrastruktaru

3.4.1. Veikt dienesta viesnicas
renovaciju
3.4.2. Izblvét "Makslas verandu®,

2.4.1. Starptautiskas mobilitates vadibas nodroBnot vides pleajamibu un

Pl un planosanas efektivitates uzlabosana TR (Rare
monitoringu 2.4.2. Padzilinatas sadarbibas veidoZana energoefektivitati skolas galvenaja &ka

1.4.2. |zstradat mazizglitibas & 3.4.3. Veikt garazas parbavi par Dizaina
- makslas nozarés =i
RMDV aktivitadu plans4:| | programmas darbnicam

1.4.3. Nodro3inat metodiska darba AL G i) 3.4.4. Veikt skolas &kas moderniziciju

atbalstu izt s L | 3.4.5. Attistit skolas aktu zali par
nozimigu izstaZu norises vietu

3.4.6. Sadarbiba ar padvaldibu attistit
Makslas namu par starptautisku
makslas pasakumu vietu

1.4.1. Veikt regularu pieprasijuma
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Pielikums Nr.2 RMDYV iekartu un tehnologiju vajadzibas

Tabula. 6.2. Iekartu un tehnologiju vajadzibas izglittbas programmam, 2021.-2027. gads

Nr. Kopgjas informacijas tehnologiju vajadzibas vienibas, EUR Izmaksas,
1. Datorklase, stacionaro datoru komplekti 15 x 1300 1; ;O‘E)
2. Bezvadu tikla iertkosana komplekts 10 000
3. Datori bibliotekas un lasitavas vajadzibam, iMac 24” 3x 1700 5100
4. Plansetes, bibliotekas un lasitavas vajadzibam Apple Air, Apple 2 x 1400 2 800
5. ;D g.r<aﬁkas (Sketch-up/Autodesk) klase) 2x2100 4 000

Kopsumma 41 400
Nr. Izglitibas programmas Makslas aprikojums vienibas, EUR Izmaksas,
Informacijas tehnologijas o
6. 3D printeris, FDM (Fused Deposition Modelling) 1x500 500
7. Oculus Quest 2 1 x 600 600
8. 3D skeneris 1 x 10 000 10 000
9. Dators iMac 24” 1x 1500 1500
Kopsumma 12 600
Veidosanas instrumenti
10. Vaska grieSanas instrumentu komplekts, komplekts 14 x5 70
11. Vaska apstrades instrumenti, komplekts 68 x5 340
12. Mercirkulis argjais, mércirkulis ieksgjais, komplekts 76 x5 380
13. Specialie veidosanas instrumenti, komplekts 68 x5 365
14, ;ir;?gjsjr:gxgzﬁz, zobtehniku instrumenti un veidoSanas 73 x5 332
15. Zobarstniecibas instrumenti, komplekts 26 x5 130
16. Nerisgjosa terauda instrumenti, komplekts 170 x5 850
17. Veidosanas komplekts 135 x5 675
18. Modelésanas/ vaska apstrades instrumenti, komplekts 123 x5 615
19. Griesanas model&Sanas instrumenti, komplekts 63 x5 315
20. Skrapji, komplekts 48 x5 240
21. Neriisgjosa te€rauda lodisveida instrumenti, komplekts 26 x5 130
22. Kaltie instrumenti, komplekts 284 x5 1420
2. Grozamie galdi veidoSanai ar mainamu augstumu 3% 1200 3 600
135*85 cm 200kg

n Qrozﬁm?is galds uz riteniem ar maindmu augstumu smagu darbu 3 x 1000 3 000
izstradei. 97cm*50*50%70*70
Skriives tipa pacelamais galds bez hidrauliska pumpja

25. LC 500, celtspgja 500 kg, galda izm&ri 500* 800mm 1 x 680 680
Augstums minimalais 450 mm, maks.1190 mm, svars 116 kg
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Kopsumma 13 142
FormeéSanas darbnicas aprikojums
26. 3D printeris, SLS (selective laser sintering) 1 x 1700 17 000
27. Modulu lieSanas un zavéSanas instrumenti, komplekts 1 x 4000 4 000
28 Tigelis elektriskais 1 x 3000 3000
29. Mufelis 1 x 3000 3000
30. Vakuuma iekartas komplekts 12,5 1 (71 1\ min) 1x 280 280
3l L11.1coln. Electric Bester 210 ND elektrodu metinasanas iekarta 1% 235 235
vai ekvivalents
32. Lenka slipmasina 1x250 250
Kopsumma 27765
Reklamas dizaina un Foto aprikojums
33. Analoga foto aprikojums, projekcijas kolonna komplekts 2 000
34. Reklamas izgatavosanas aprikojums komplekts 5000
Kopsumma 7000
Kopa (Makslas) 60 507
Nr. Izglitibas programmas Restauracija aprikojums vienibas, EUR Izmaksas,
Kimijas laboratorijas aprikojums
35. Kimijas laboratorijas komplekts komplekts 17 000
36. Ledusskapis reagentu glabasanai 1x235 235
37. Elektriskas plitinas 5x 80 400
38. Mineralie pigmenti 1x250 250
39. Infrasarkana lampa 1x250 250
Kopsumma 18135
Datortehnika
39. Monitors 27” 1 x 350 350
40. Mac mini M1 1 x 800 800
41. iPad Pro 12.9” + Pencil 1x 1500 1500
42. Projektors ar audio 1x 700 700
Kopsumma 3350
Kopa Restauracija 21 485
Izglitibas programmas Produktu dizains aprikojums
Dizaina darbnicas iekartas un aprikojums
43. 5 asu robota roka ar rot€josu galdu komplekts 20 000
44, Kompresors komplekts 4 000
45. Instrumentu glabasanas skapis 4 x 800 3200
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46. Darbnicas mebeles, komplekts 7 x 500 3500
47. Metinasanas darbavietas 2 x 1000 2 000
48. Mac mini M1 + monitors 32” 1x 1100 1100
Kopsumma 33 800
Keramikas izstradajumu darbnicas aprikojums
49. Vakuuma skapis 1x9080 9 080
50. Mala rullésanas iekarta 1x1920 1920
Kopsumma 11 000
Koka izstradajumu dizaina darbnicas aprikojums
51. Pneimatiskie instrumenti, komplekts komplekts 6 000
52. Rokas instrumentu komplekts, akumulatoru komplekts 2 000
53. Frezes, komplekts komplekts 700
54. Zaga disku komplekts, kokam/saplaksnim komplekts 200
Kopsumma 8900
Kopa Produktu dizains 53700
NI flzngii:lill:lsloz;f:zrg:;jtﬁérbu dizains un Materialu dizains vienibas, EUR Izma]l;stzjlls{
Datortehnika
57. Stacionaro datoru 1 x 2000 2 000
58. Datora monitors 32” 1x500 300
59. iPad Pro 12.9 + Pencil 1x1500 700
Prioritates kopsumma 3000
Apgerbu konstruésanas, SuSanas aprikojums
€0, PiegrieSanas galds IKEA 1% 500 500
1200 x 900x900
SRD SIA HASHIMA dublésanas iekartas
Dublgjama prese. Izméri — 1660 (L)x880(W)x490(H)mm.
61, Dublgsanas platums 450mm. SildiSanas laiks 5-20 sek. 3 146 3146
Maks. Siksnas atrums — 8.7m/min. Maks. Spiediens 1,5kg/cm.
Maks. Temperatiira 195 gradi. Aprikota ar rotgjoso lentu un
rotgjoso audumu novades rulliti.
62. Lietotne iz§uSanai ELNA 1500 1500
63. Konstrugsanas piegriesanas programmu GRAFIS 10 000 10 000
64. Tradicionalas stelles 15 846 15 846
Kopsumma 30 992
Kopa (Apgérbu dizains, Materialu dizains un tehnologijas) 33992
Nr. Komunikacijas dizaina aprikojums vienibas, EUR Izmaksas,
Datortehnika o
65. Stacionaro datoru iMac 24” 1x2000 2 000
66. iPad Pro 12.9 + Pencil 1x 1500 1500
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67. Portativais dators MacBook Pro 1x2700 2700
68. Krasainais lazerprinteris A3 1x 1500 1500
Kopsumma 7700
Produceésanas iekartas
69. Sietspiedes komplekts 1x 5000 5000
70. DJI combo 8K 1 x 12 000 12 000
71. DIJI pocket platlenka action kamera 1x2x600 1200
72. Drons filmésanai 1 x4 000 4 000
73. Skanas sisteéma, komplekts 1 x 900 900
74. Studijas mikrofons, stativu komplekts 1x 500 500
75. Studijas aprikojums 1 x 15000 15 000
Kopsumma 38 600
Kopa (Komunikacijas dizaina aprikojums) 46 300
KOPA 257 384
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